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I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Vilniaus Pavilnio pagrindinés mokyklos strateginio plano 2020 — 2024 metams tikslas — uztikrinti
efektyvy mokyklos veiklos valdyma, telkti bendruomene aktualioms problemoms spresti, numatyti, kaip
bus jgyvendinti mokyklos veiklai keliami reikalavimai.

Vilniaus Pavilnio pagrindinés mokyklos strateginis planas 2020 — 2024 metams parengtas
vadovaujantis:

. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

. Valstybés pazangos strategijos "Lietuvos pazangos strategija "Lietuva 2030",

. Valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos nuostatomis;

o Vilniaus miesto 2010-2020 m. strateginiu planu, patvirtintu Vilniaus
miesto savivaldybés Tarybos 2010 m. lapkric¢io 24 d. sprendimu Nr. 1-
1778;

. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

o Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo
ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308;

o Vilniaus Pavilnio pagrindinés mokyklos nuostatais;

o Mokyklos 2013 - 2017 m. strateginio plano jgyvendinimo analize;

o Mokyklos bendruomenés poreikiy tyrimo duomenimis, jos pedagoginés
ir kultarinés veiklos patirtimi ir kt.;

o Bendruomenés nariy pasitilymais;

. Mokyklos jsivertinimo iSvadomis.

Mokyklos strateginj plang rengé strateginio planavimo darbo grupé, sudaryta direktoriaus jsakymu
1§ administracijos, mokytojy, mokiniy, mokiniy tévy atstovy. Svarstant strateginio plano projekta, dalyvavo

analizuojanti, kaip jgyvendinami mokyklos strateginiai tikslai ir uzdaviniai.
Strateginio plano nuostatos jgyvendinamos per mokyklos ugdymo planus, metinj veiklos plana,

meénesio planus, ilgalaikius mokytojy bei pagalbos mokiniui specialisty planus, metinius darbuotojy veiklos
planus.

Jgyvendinant strateginio plano kryptis, bus organizuojamas testinis prieSmokyklinis, pradinis ir
pagrindinis ugdymas, tenkinant mokyklos bendruomenés nariy poreikius.

Mokyklos strateginj plang rengé direktoriaus 2019 m. geguzés mén. 17d. jsakymu Nr. V-56 a
patvirtinta darbo grupé.



I1. SKYRIUS
MOKYKLOS PRISTATYMAS

Mokykla vykdo priesmokyklinio, pradinio ugdymo, pagrindinio ugdymo ir neformaliojo vaiky
Svietimo programas.

Vilniaus Pavilnio pagrindiné mokykla vadovaujasi: mokyklos nuostatais ir pagrindindiniais
Svietimo veiklg ir ugdymo turinj reglamentuojanciais dokumentais:

LR Konstitucija, LR Svietimo jstatymu;

Valstybingés Svietimo 2013 - 2022 mety strategijos nuostatomis;
Specialiojo ugdymo jstatymu;

Vaiky teisiy apsaugos pagrindy jstatymu;

Vaiky ir jaunimo socializacijos programa;

Darbo kodeksu;

PrieSsmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrosiomis
programomis ir i$silavinimo standartais;

o Vyriausybés ir steigéjo norminiais teisés aktais.

Mokyklos istorija

1915 metais jkurtoje mokykloje pamokos vyko lenky kalba. Mokykla vis plétési ir keité
pavadinima. 1927/28 mokslo metais ji vadinosi Vilniaus Vladislavo Sirokomlés III klasiy vieSoji visuotiné
mokykla Nr. 23. Taip ji vadinosi iki 1929/1930 mokslo mety. 1930 / 31 mokslo metais ji buvo pervadinta
Vilniaus Vladislavo Sirokomlés IV klasiy vie$oji visuotiné mokykla Nr. 23, o nuo 1933/34 mokslo mety —
Vilniaus gelezinkelieciy Vladislavo Sirokomlés V klasiy viesoji visuotiné mokykla Nr. 23. 1934/35 mokslo
metais vyko Kiti pasikeitimai: pirmajame pusmetyje atsirado SeSios klasés, o mety pabaigoje mokykloje jau
buvo septynios klasés ir ji buvo pervadinta Vilniaus gelezinkelie¢iy kolonijos Vladislavo Sirokomlés VII
klasiy vie$aja visuotine mokykla Nr. 23. 1937/38 mokslo metais atsirado kitas pavadinimas — Vilniaus 23-
0ji Vladislavo Sirokomlés trecio lygio vieSoji visuotiné mokykla.

Mokykloje buvo septynios klasés. Tik 1953 metais mokykla gavo vidurinés mokyklos statusg ir
pavadinimg: Vilniaus 12-o0ji viduriné mokykla. Viduriné mokykla gyvavo iki 1961 mety.

Mokykla, pastatyta senais laikais, negaléjo sutalpinti visy noriniyjy. Atsirado poreikis statyti nauja
mokyklg. Prie nedidelio tvenkinio, Simtameciy gzuoly ir egliy fone 1956 metais J. Kolaso g. 18 buvo
pastatyta nauja mokykla. Iki 1993 m. Sioje mokykloje buvo mokoma trimis kalbomis: lietuviy, lenky ir
rusy. Nuo 1993/94 mokslo mety Pavilnyje yra dvi mokyklos: lenky-rusy ir lietuviy.

Po 1961 mety 12-0ji viduriné mokykla kelis kartus keité savo pavadinima. Ji buvo vadinama 2-3ja
aStuonmete mokykla, o pastaruoju metu — Vilniaus Pavilnio pagrindiné mokykla.

Per Simtmetj Svie€iamosios veiklos mokykla sugebéjo tinkamai aukléti moksleivius. Baige mokykla
mokiniai toliau studijuoja jvairiose auksStosiose mokyklose, jas baigg tampa puikiais specialistais, o
svarbiausia — vertingais zmonémis. Literattara: T. Klim$auskien¢ ,,Pavilnys — Wileniska Kolonia Kolejowa”,
Vilnius, 2008

Mokykloje didelis démesys skiriamas kultiros paveldo puosel¢jimui, pilietiSkumo ugdymui.
Mokykla turi savo atributika: véliava, herbg, himng, uniforma, raSomas metrastis, kuriame fiksuojami
svarbiausi ugdymo jstaigos veiklos momentai. Mokyklos svarbus akcentas yra pedagogy karty
bendradarbiavimas.

Mokykla yra atvira miesto ir Pavilnio gyvenvietés visuomenei, bendradarbiauja su jvairiomis
institucijomis. Mokyklos bendruomené aktyviai jsijungia j $iy institucijy organizuojamus projektus,
renginius, Sventes, parodas.



1. SKYRIUS

ISORINE ANALIZE (PESTE MATRICA)

Veiksniali

Galimybes

Gresmeés

Politiniai — teisiniai

VilniausPavilnio pagrindiné
mokykla, sékmingai
vykdanti pradinio ir
pagrindinio ugdymo
programas, veikdama
nuolatinés Svietimo kaitos
salygomis ir yra veikiama
politiniy, ekonominiy,
socialiniy, kultiiriniy,
technologiniy ir kity veiksniy,
kuriuos lemia visas
kompleksas procesy,
vykstanciy Lietuvos
Respublikoje, Europos
Sajungoje, todél yra
priklausoma nuo valstybéje
formuojamos svietimo ir
ekonomikos politikos bei ir
Vilniaus miesto savivaldybés
Svietimo politikos ir jos
priimamy sprendimy.
Mokyklos veikla grindZiama
Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Svietimo
jstatymu, Darbo kodeksu,
Civiliniu kodeksu, Vaiko
teisiy konvencija, LR
Svietimo ir mokslo
ministerijos nutarimais,
Vilniaus miesto savivaldybés
tarybos ir Svietimo skyriaus
sprendimais, bei kitais teisés
aktais, reglamentuojanciais
mokykly veikla, taip pat
Valstybés pazangos strategija
,,.Lietuva 2030 bei Geros
mokyklos koncepcija.
Vilniaus Pavilnio pagrindiné
mokykla atsakingai vertina ir
tinkamai reaguoja j

TV —

visokeriopai stengiasi atliepti

Vykdoma Svietimo reforma ir
etatinio mokytojy darbo
apmokeéjimo sistemos
jvedimas sukuria naujus
socialinius ir profesinius
iSgyventi pereinamuosius,
adaptacinius sunkumus.

1 lentelé



kiekvieno bendruomenés
nario emocinius,
intelektualinius ir socialinius
poreikius. Bendruomené
gyvena ir veikia,
vadovaudamasi bendrais
susitarimais bei kitomis
istaigos veiklg
reglamentuojanc¢iomis
tvarkomis, siekdama sudaryti
salygas mokiniy, mokytojy,
administracijos bei mokyklos
personalo saviraiskai, geram
pareigy atlikimui,
savivaldziam mokymuisi,
uztikrina kiirybiskuma,
mokytojy kvalifikacijos
tobulinimg ir aukstesnés
atestacinés kategorijos
siekima.

Ekonominiai

Vilniaus Pavilnio pagrindinés
mokyklos veikla yra
finansuojama Mokinio
krepselio ir Vilniaus miesto
savivaldybés biudzeto
léSomis, kurios yra esminé
ekonominé mokyklos darbo
prielaida. Taip pat mokyklos
finansines galimybes lemia 2
procenty nuo gyventojy
pajamy pervedamos 1éSos bei
1éSos, gaunamos 18
finansuojamy tarptautiniy
projekty. Lietuvos
Respublikos ekonomikos
raida tiesiogiai lemia
mokykly finansavima, 18
valstybes ir savivaldybés 1¢Sy
sudaromg Mokinio krepselj.
Mokyklos bendruomené
pritraukia réméjy, galinciy
pervesti i jos saskaitg 2
procenty nuo gyventojy
pajamy, individualios asmeny
paramos bei gauti 1€Sy 18
ivairiy finansuojamy
projekty.

Mokyklos turimy 1ésy
pakanka ugdymo planui
realizuoti, kvalifikacijai kelti,

Mokyklos finansiné padétis
patenkinama.




vadoveliams ir kitoms
mokymo priemonéms jsigyti,
mokymo procesui
modernizuoti ir
kompiuterizuoti, kuriant
tinkamg ugdymo (-Si)
aplinkg. Mokykloje atnaujinta
i$ dalies sporto salé.
Mokykla turi jgtidzius
vykdyti projektus ,,Vaiky
vasaros stovykla“ ir Kt.

Socialiniai — demografiniai

Dél savo geografinés padéties
ir kultiiriniu pozitiriu dél
glaudaus bendradarbiavimo
su Pavilnio bendruomene,
urbanistiskai patrauklios
aplinkos, gero jvaizdZio,
tradicijy Vilniaus Pavilnio
pagrindiné¢ mokykla
pritraukia mokiniy, kiek yra
pajégi mokyti dél savo turimy
fiziniy salygy. Mokiniy
skai¢ius mokykloje nemazéja.

Mokytojams ir administracijai
i8kils nauji isStukiai del
butinybés pakelti dalies
mokiniy motyvacijg, asmening
mokymosi pasiekimy pazanga,
iSlaikyti aukStesnius
gebéjimus turinéiy, auksStesng
motyvacija bei pasiekimus
demonstruojanciy mokiniy
skaiCiy ir iSsaugoti saugia
emocing bendruomenés nariy
biiseng ir savijauta.

Technologiniai

Lietuvos informacinés
visuomenes plétros
koncepcijos esme —
informaciniy technologijy
plétra visose gyvenimo
srityse: privacioje erdvéje,
valstybinése jstaigose,
paslaugy sektoriuje ir
komunikacijy srityje.
Augantis visuomeneés
kompiuterinis rastingumas
daro didelg jtakg mokyklos
veiklai. Mokykloje
elektroniniu dienynu
naudojasi 90 proc. mokiniy
tévy. Mokykloje jrengtas
informaciniy technologijy
kabinetas, kompiuteriais ir
daugialypés terpés
projektoriais aprupinti visi
kabinetai, biblioteka,
skaitykla apriipinta
kompiuteriais, ugdymo
procese naudojamos ....
interaktyviy lenty. Visi

Nuolatiné IKT programinés ir
technings jrangos kaita
reikalauja 1§ mokytojy skirti
nuolatinj démesj darbo
1gidziams IKT srityje
atnaujinti ir palaikyti. Augant
IKT priemoniy naudojimo
poreikiui, mokykla susidurs su
techniniy priemoniy ir
skaitmenizuoty ugdymo erdviy
trikumu.




kompiuteriai prijungti prie
interneto.Organizuodama
savo veiklg mokykla
naudojasi jvairiomis IKT
priemonémis: MANO
elektroniniu dienynu,
skaitmenine knygy biblioteka
,» Vyturys®, kompiuterine
programa tvarkarasciams
rengti. Nuolatos atnaujinama
mokyklos internetiné svetainé
ne tik lankytojams pateikia
jdomig ir tikslingai bei
kruopsciai atrinkta
informacijg apie ugdymo
istaiga, bet ir kuria sékmingos
ugdymo jstaigos jvaizdj.
Turimi technologiniai
veiksniai jgalina mokytojus
vykdyti ugdymo procesa
naudojantis kompiuterinémis
mokymo priemonémis,
testuoti mokiniy mokymosi
pasiekimus, sukuriant
patrauklig Siuolaikiska
ugdymo (-si) erdve, o
mokyklos administracijai
tinkamai organizuoti
mokyklos darbg.

Edukaciniai

Vilnius - palanki edukaciné
aplinka.

Yra numatytos mokinio
krepselio 1éSos mokytojy
kvalifikacijos tobulinimui,
mokiniy edukacinéms
iSvykoms.

Mokykloje plétojama
neformaliojo ugdymo veikla
praplecia formaliojo ugdymo
ribas.

Mokamos edukacinés
programos riboja ugdymo(si)
galimybes netradicinése
erdvése.




IV. SKYRIUS
VIDINE ANALIZE

1. Valdymo struktira

Mokyklos administracija

Pareigybé ir pagrindinés funkcijos

Direktorius

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja tikiui

Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos:

Mokyklos taryba, Mokytojy taryba, Mokiniy savivalda, Metodiné taryba.

2. Zmoniy iStekliai
Ugdytiniai
Ugdytiniy kaita
Mokslo metai 2016 - 2017 | 2017-2018 | 2018-2019 | 2019 -2020
m. m. m. m. m. m. m. m.
Mokiniy skaicius 165 147 178 178

PrieSmokyklinio amZziaus vaiky skai¢iaus dinamika

Mokslo metai 2018 - 2019 m. m 2019 - 2020 m. m.
Vaiky skaicius 19 16
ISvados:

2 lentelé

3 lentelé

4 lentelé

Per paskutiniuosius dviejus metus mokykloje mokiniy skaicius iSaugo. Tikimasi, kad mokykloje

mokiniy skaicius augs.



Specialiyjuy poreikiy vaiky skaiiaus kaita

Mokslo metai

2017 - 2018 m. m.

2018 - 2019 m. m.

2019 - 2020 m. m.

Mokiniy skaicius

11

11

14

ISvados:

5 lentelé

Mokiniai, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, sudaro apie 8 % visy mokyklos mokiniy;
Analizuojant trejy mety statistinius duomenis, matyti, kad mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy,
skaiCius nezymiai padid¢jo.

Tévai

Socialing parama gaunanciy Seimy skaicius yra nedidelis, nemokamg maitinimg mokykloje gauna

33 mokiniai.

Mokiniy tévai aktyviai dalyvavimas mokyklos bendruomenés gyvenime, sprendimy priémime,

remia 2 % i§ GPM.

ISvados:

Valstybés socialiné parama reikalinga 33 mokyklos mokiniams. Mokiniy tévai yra aktyvis
mokyklos bendruomenés nariai.

Ugdytojai
Ugdytojai
IS viso darbuotojy
Pedagogy darbuotojy, i$ viso 31
Direktorius 1
Direkt. pav. ugdymui 1
Mokytojas 31
Pagalbos specialistai 3
Logopedas 1
Pedagogy darbo stazas
Iki 4 mety Iki 10 mety Iki 15 mety 15 mety ir daugiau
4 8 10 9

6 lentelé

7 lentelé
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Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacija iki 2020 m.

Neatestuoti | Mokytojo | Vyresniojo | Mokytojo Mokytojo Priesmokyklinio
mokytojai | kvalifikaciné | mokytojo metodininko | eksperto ugdymo
kategorija | kvalifikaciné | kvalifikaciné | kvalifikaciné | kvalifikaciné
kategorija kategorija kategorija kategorija
0 6 23 2 0 1
ISvados:

8 lentelé

Didzigja mokyklos kolektyvo dalj sudaro moterys. Visi mokyklos mokytojai turi pedagogo
kvalifikacija. Mokytojy skai¢ius mokykloje kinta nezymiai. Mokyklos pedagogai turi gera pedagoging
patirt], 15 mety ir daugiau dirba pedagoginj darba.

Techninis personalas

2019 m. mokykloje dirba 14 techninio personalo darbuotojy.

Amzius: nuo 30 iki 70 mety.

9 lentelé
Techninio personalo kaita
2017 m. 2018 m. 2019 m.
13 13 14
Pagalba mokiniui
Mokykloje mokiniams bei specialiyjy poreikiy mokiniams pagalba teikia Sie specialistai:
. Psichologas;
. Logopedas;
. Socialinis pedagogas;
. Visuomenés sveikatos specialistas
Ugdymas karjerai
Ugdymo karjerai paslaugas mokykloje vykdo: karjeros biirelio mokytoja, klasiy vadovai.
Karjeros paslaugas sudaro:
. ugdymas karjerai — kryptingas asmens karjeros kompetencijy ugdymas;
. karjeros informavimas — informacijos apie karjeros galimybes rinkimo, analizés,

sisteminimo ir teikimo procesas;

11



o Kkarjeros konsultavimas — konsultanto ir konsultuojamo subjekto sgveika, kurios tikslas — padéti
konsultuojamajam pazinti save, suderinti savo norus ir ketinimus su darbo rinkos reikalavimais;
formuluoti tikslus mokymosi, darbo ir kitose uzimtumo srityse, numatyti adekvacius biidus jiems
igyvendinti.

Svietimo pagalbos formos:

1. individualus darbas su mokiniu: turinéiu specialiyjy ugdymosi poreikiy, mokomu namuose,
besimokanciu pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programas (jei kyla mokymosi sunkumy),besimokanciu
pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programas (itin sékmingai mokosi), iSkilus individualioms
problemoms, tyrimai, kita veikla.
2. darbas su klase ar grupe: individualios ir grupinés konsultacijos, darbas su gabiais mokiniais,
psichologiniai ir/ar sociologiniai tyrimai, specialiojo pedagogo ir/ar logopedo grupiniai uzsi€émimai.
3. karjeros planavimo informavimas;
4. sveikatinimo veiklos vykdymas,
5. klasés valandélés,
6. darbas su mokinio $eima ar jo atstovais,
7. pagalba sprendziant problemas, trukdancias mokinio ugdymo(si) procesui,
8. darbas su mokyklos bendruomene: saugios aplinkos kiirimas ir palaikymas, savivaldos aktyvinimas.
9. darbas su socialiniais partneriais (N. Vilnios sen., Vilniaus m. savivaldybés administracijos vaiko teisiy
apsaugos tarnyba, policija, Vilniaus m. PPT ir kt.) siekiant uztikrinti pagalbos veiksminguma.

Siekdama uztikrinti mokinio sauguma, mokykla jgyvendina paty¢iy ir smurto prevencijos
programg. Mokiniy ir tévy apklausa parodé, kad pradéjus veikti Siai programai, paty¢iy atvejai mokykloje
retéja.

ISvados:

Mokykloje mokiniams bei specialiyjy poreikiy mokiniams pagalbg teikia kvalifikuoti specialistai:
psichologas, logopedas, socialinis pedagogas, visuomenés sveikatos specialistas. Ugdymo karjerai
paslaugas mokykloje vykdo: karjeros biirelio mokytoja, klasiy vadovai. Mokiniai bei jy ugdytojai
mokykloje gauna jvairios §vietimo pagalbos. Mokykloje sékmingai vykdomos prevencinés programos.

3. Ugdymosi pasiekimai

Vienas i§ mokyklos veiklos prioritety yra mokiniy mokymosi motyvacijos stiprinimas. Todel
sistemingai analizuojami individualiis mokiniy pasiekimai ir paZzanga, aiSkinamasi nesékmiy priezastys. 2,
4, 6, 8 klasiy mokiniai atlieka standartizuotus testus. Baige 10 klasiy mokiniai s€ékmingai tesia mokymasi
jvairiose Vilniaus gimnazijose.

Mokykloje kasmet organizuojamos dalykinés olimpiados. Nugalétojai dalyvauja miesto etape.

Mokiniy rezultatai atliekant standartizuotus testus yra geri, aukstesni uz Salies vidurkj. Pastebima,
kad rezultatai atskiruose dalykuose svyruoja. Miisy mokiniai pasiekia gery rezultaty gamtos moksly
srityje: ketvirty klasiy ir aStunty klasiy Sios srities testy rezultatai yra aukstesni nei kity Salies mokykly.
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10 lentelé

Mokiniy pazangumo suvestiné

Klasés 1-4 K. 5-10 kl.
2016 — 2017 m.m. 100 % 97,43 %
2017 — 2018 m. m. 100 % 100 %
2018 — 2019 m. m. 100 % 100 %

11 lentelé
Metinis praleisty pamoky skai¢ius
Mokslo metai 2016 — 2017 m. m. 2017 —-2018 m. m. 2017 -2018 m. m.

Metinis praleisty 14 769 16 971 16 277

pamoky skaicius

IS jy be pateisinamos 6 622 5184 4952

priezasties
12 lentelé

2 kl. mokiniy Standartizuoty testy rezultatai
Mokomieji dalykai
Mokslo metai Matematika Skaitymas Rasymas
Mokyklos vidurkis Mokyklos vidurkis Mokyklos vidurkis

2018 - 2019 m. m. 84,9% 82,8% 84,7%

13 lentelé

4 kl. mokiniy Standartizuoty testy rezultatai

Mokomieji dalykai

Mokslo metai Matematika | Skaitymas RaSymas Pasaulio paZinimas
Mokyklos Mokyklos Mokyklos Mokyklos vidurkis
vidurkis vidurkis vidurkis

2017-2018 m. m. 75,1% 73,0% 72,1% 80,5%

2018-2019 m. m. 61,0% 71,2% 68,4% 63,3%

13



14 lentelé

6 kl. mokiniy Standartizuoty testy rezultatai

Mokomieji dalykai

Mokslo metai Matematika Skaitymas RaSymas

Mokyklos vidurkis Mokyklos vidurkis Mokyklos vidurkis

2017-2018 m. m. 51,6% 60,4% 55,7%

2018-2019 m. m. 57,5% 62,1% 60,0%

15 lentelé

8 kl. mokiniy Standartizuoty testy rezultatai

Mokomieji dalykai

Mokslo metai Matematika | Skaitymas | RaSymas Gamtos Socialiniai
Mokyklos Mokyklos | Mokyklos mokslai mokslai
vidurkis vidurkis vidurkis Mokyklos Mokyklos

vidurkis vidurkis

2017-2018 m. m. 51,8% 41,4% 45,9% 54,7% 45,0%

2018-2019 m. m. neraseé, nes nebuvo vertimo j gimtgjq kalbq.

Mokyklos auklétiniai uzima geras vietas Vilniaus ir Ryty Vilnijos kraSto skaitovy konkursuose
,»Simtas eiléradéiy Lietuvai®, tarptautiniame matematikos konkurse ,,Kengiira“. Miisy mokiniai sékmingai
dalyvavo respublikiniame konkurse ,,Kamsteliy vajus 2019, konkurse ,,Ekologiskumo virusas plinta
2019, konkurse ,,Laiskas Lietuvai”, angly kalbos konkursas ,,Spelling Bee* ir ,,Olympis®. Vilniaus miesto
dailés olimpiady nugalétojai 2016 - 2017 m. m. ir 2018 - 2019 m. m.

ISvados:

Nuo 2016 mety nepaZangiy mokiniy skai¢ius sumaz¢jo nuo 16 iki 1. 2. Nuo 2018-2019 m. m.
lankomumas. Nors mokyklos mokiniy skai¢ius beveik nepakito. Nuo 2016-2017 m. m. sumazgjo
nepateisinty praleisty pamoky skaicius.

Geresnius pazangumo rodiklius léme geresné ugdymo kokybé ir ugdymo prieziiira: ugdymo turinio
modernizavimas, didesnis démesys kiekvienam mokiniui, tikslingesné Vaiko gerovés komisijos veikla,
mokiniy lankomumo kontrolé, bendradarbiavimas su mokiniy tévais, mokiniy asmeninés paZangos
steb&jimas.

Mokiniy rezultatai atliekant standartizuotus testus yra geri, aukStesni uz Salies vidurkj.
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4. Neformalusis ugdymas

Neformaliojo vaiky Svietimo tikslas yra per kompetencijy ugdyma formuoti asmenj, sugebantj tapti
aktyviu visuomenés nariu, sékmingai veikti visuomenéje, padéti tenkinti pazinimo, lavinimosi ir
saviraiSkos poreikius. Neformaliojo vaiky Svietimo uzdaviniai: ugdyti ir plétoti vaiky kompetencijas per
saviraiSkos poreikio tenkinima; ugdyti pilietiSkuma, tautiSkuma, demokratiska pozitrj | pasaulézitry,
jsitikinimy ir gyvenimo budy jvairove; lavinti gebéjima kritiSkai mastyti, rinktis ir orientuotis dinamiskoje
visuomenéje; spresti socialinés integracijos problemas: maziau galimybiy turin€iy, ypatingy poreikiy (itin
gabiy ir talentingy) vaiky, socialinés adaptacijos problemy turin¢iy vaiky integravimas ] visuomeninj
gyvenima.

Mokykloje veikia jvairiis bureliai. Populiariausi yra sporto, meninés pakraipos. Bireliy vadovai
pasiekimus parodo organizuodami parodas, dalyvaudami jvairiuose mokyklos ir bendruomenés
renginiuose, Sventése, varzybose, konkursuose. Meny biireliy vadovai geguzés ménes] organizuoja
iSmokytos programos ataskaitinj pasirodyma.

Mokykloje aktyvi uZklasiné veikla. Vyksta tradiciniai renginiai: Mokslo ir Ziniy diena, Sporto
Sventés, 1-y klasiy krikStynos, Mokytojy dienos minéjimas, Tolerancijos dienos mingjimas, Prakartele,
Naujyjy mety karnavalas, Seneliy dienos $venté, UZgavénés, Seimos $venté, paskutinis skambutis.
Kirybiskai minime atmintinas valstybés dienas. Stengiamés, kad kiekvienas mokinys turéty galimybe
saviraiSkai, kurybiskumui.

16 lentele
Neformaliojo | Mokini Neformaliojo Mokiniy | Neformaliojo ugdymo | Mokiniy
ugdymo Y ugdymo skaiCius programos skaiCius
programos | skai¢ius programos 2019 - 2020 m. m.
2017 — 2018 2018 - 2019 m. m.

m. m.
Muzikos meno 58 Muzikos meno 38 Jaunieji aktoriai 12
Vokaliné grupe 17 Vokaliné grupe 22 Vokaliné grupe, 22

muzikos instrumenty
pazinimas
Sportiniai 6 Judréji ir sportiniai 17 Judréji zaidimai 22
zaidimai zaidimai
Tikyba 25 Tikyba 27 Jaunyjy gamtininky 12
Karjeros 13 Uzsienio lenky 9 Angly kalbos 21
ugdymas kalbos ,Draugaukime*
Ritminiai 50 Vokaliné grupé ir 19 »Lapiuky menas‘ 12
Sokiai solistai
Liaudies Sokiy 37 Karjeros ugdymas 15 Sagkiy ir $achmaty 25
,,Strumyk*
Judréji 14 Ritminiai Sokiai 11 Dramos 12
zaidimai
Vokaliné 17 Jaunyjy aktoriy 11 Muzikos meno 12
grupé, muzikos
instrumenty
paZinimas
Liaudies Sokiy 28 Liaudies Sokiy 12
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»Strumyk > trumyk
Sagkiy ir $achmaty 27 Vokaliné studija 17
Karjeros ugdymas 13
Kirybinio raS§ymo 12
(jaunyjy zurnalisty)

Mokykloje dar yra bureliai, finansuojami VMS - tai Informaciniy technologijy projekty vadyba ir
komandinis darbas bei angly kalbos biirelis.

ISvados:

Mokykloje aktyvi uzklasiné veikla, veikia jvairiis buireliai. Vyksta daug tradiciniy renginiy. Tad
kiekvienas mokinys turi galimybe saviraiSkai, kiirybiskumui.

5. Ugdymosi aplinka

Mokykloje vyksta nuolatinis mokymo priemoniy ir inventoriaus atnaujinimas. Gamtos moksly
kabinetas apriipintas moksliniy tyrimy priemonémis: fizikos darbams atlikti naudojamos gamtos moksly
kompiuterinés laboratorijos su sensoriais, biologijos mokytojai gali naudotis mikroskopais su preparaty
rinkiniais, atliekant tyrimus chemijos pamokose pasitelkiami chemijos priemoniy ir medziagy rinkiniai.

Technologiniam ugdymui jsteigtos techninés kiirybinés dirbtuvés FabLab3. Mokykloje placios
muzikos priemoniy naudojimo galimybés. Mokymo(-si) erdvés gerai apripintos informacinémis
technologijomis. Irengtas 16 darbo viety IT mokymo kabinetas mokiniams. Skaitykloje jrengta 1
kompiuterizuota darbo vieta. Jrengta skaitmeniné knygy biblioteka ,,Vyturys®, kompiuteriné programa
tvarkaras¢iams rengti.

Visuose dalykinio mokymo kabinetuose jrengtos kompiuterizuotos mokytojo darbo vietos,
galimybé pateikti informacija multimedijos priemonémis (kompiuteris + projektorius). 3 kabinetuose
naudojamos interaktyvios lentos. Pavilnio pagrindingje mokykloje sékmingai iSnaudojamas inventorius,
mokymo ir IKT priemonés ugdymo proceso efektyvinimui. Atsizvelgiant | Siuolaikines tendencijas,
nuolatos atnaujinamas inventorius, mokymo priemongs ir IKT techniné jranga.

Mokykloje jdiegtas elektroninis dienynas “Mano dienynas”.

6. Materialiné techniné bazé

Siekiant ugdymo kokybés nuolat atnaujinama mokyklos materialiné techniné baze. Mokykloje
jgyvendinama Valstybés investicijy programa, kurios metu modernizuojama mokykla. Mokykloje
igyvendinama ,, Mokyklos edukaciniy erdviy atnaujinimo programa”.

Modernizavimo darbai vykdomi dalimis, todél kasmet atnaujinamos, modernizuojamos mokyklos
patalpos. Mokyklos bendruomené telkiama prisidéti prie mokyklos edukaciniy erdviy atnaujinimo ir remia
mokykla 2% gyventojy pajamy mokescio dalimi.

Mokyklos pastatas pastatytas 1956 metais. Pastate yra 16 klasiy, 2 patalpos, pritaikytos
prieSmokyklinio ugdymo grupéms, sporto sale, valgykla ir virtuve, biblioteka, skaitykla, riibiné. Kai kurie
mokyklos renginiai vyksta mokyklos kieme. Ten $venc¢iame rugséjo 1-osios $ventés, Uzgavénés, Sporto
Sventes, taip pat kartais vyksta netradicinés pamokos. Nuo pastatymo mokyklos pastatas buvo atnaujintas.
2013 m. buvo atlikta mokyklos renovacija.
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Per pastaruosius 5 metus mokyklos pastate ir teritorijoje atlikti Sie remonto darbai: renovuota
valgyklos virtuvé, 2018 m. buvo jrengtos ir atidarytos 2 prieSmokyklinio ugdymo grupés , technologijy
dirbtuvés, aptverta mokyklos teritorija ir joje esantis tvenkinys.

7. Planavimo struktiira

Mokykla savo veiklg planuoja rengdama Strateginj plang 4 metams, Mokytojy atestacijos programag
3 metams, mokslo mety ugdymo plang 2 metams, Metinj veiklos plang, savivaldos grupiy veiklos planus
metams, kiekvieno ménesio veiklos plang. | planavimg jtraukiami mokyklos bendruomenés nariai:
mokytojai, mokiniai, tévai (globéjai, riipintojai). Kiekvienais metais rengiami pamoky bei neformaliojo
vaiky Svietimo biireliy tvarkaraSc¢iai. Mokytojai rengia ilgalaikius, individualius planus, neformaliojo vaiky
Svietimo, pritaikomas bei individualizuotas programas, projektus mokslo metams. Klasiy vadovai rengia
veiklos planus metams. Ugdymo turinys planuojamas rengiant ilgalaikius planus, vadovaujantis
Bendrosiomis programomis. Aptariamas ir koreguojamas pagal ugdymo proceso besikeiciancig situacija.
Ugdymo turinio integravimas numatomas kiekvieno mokytojo ilgalaikiuose planuose. Metodinése grupése
susitarta, kad kasdieniam planavimui mokytojas parengia pamokos uzdavinius ir numato vertinimo bei
jsivertinimo strategijas. Ugdymo proceso kokybei uZtikrinti vykdoma stebésena, rezultaty aptarimai.
Kasmet rengiami ir aptariami I klasiy bei naujai atvykusiy mokiniy j kitas klasias diagnostiniai testali,
aptariamos ugdymosi problemos pagal klasiy koncentrus, PUPP rezultatai bei koreliacija su metiniais
vertinimais. Sékmingai stebima ir fiksuojama bei aptariama klasése, tévy susirinkimuose. Mokytojy tarybos
posédziuose ir metiniuose pokalbiuose aptariama mokinio pazanga. Analizuodama veikla, siekdama
aukstesnés ugdymo kokybés, mokykla ne tik diegia naujoves, bet ir analizuoja, koks yra jy poveikis
mokiniy mokymosi rezultatams. Mokykloje analizuojami mokiniy mokymosi pasiekimai, vykdoma
Nacionalinés mokykly vertinimo agentiiros veiklos kokybés jsivertinimo apklausa per IQES sistema,
atliekamas vidinis jsivertinimas, jvairiis tyrimai. Vertinimy ir tyrimy rezultatai aptarti Mokytojy tarybos
posédziuose, klasiy vadovy metodinéje grupéje, iSpléstiniuose direkciniuose posédziuose. Informacija
naudojama gerinant mokyklos veiklos kokybe, rengiant mokyklos ugdymo ir metinés veiklos planus.

ISvados:

Mokykloje yra susitarta dél planavimo struktiiros ir planavimo formy. Siekiant dermés tarp jvairiy
plany tiksly ir uzdaviniy, planai tarpusavyje yra derinami. Planavimo formos ir procediiros nuolatos
tobulinamos, siekiant kuo didesnio visos mokyklos bendruomenés veiklos efektyvumo.

8. Finansiniai iStekliai

Mokykla gauna dviejy tipy 1éSas: savivaldybeés 1éSas ir mokinio krepSelio 1éSas. Jos naudojamos
pagal numatytas tvarkas. Mokykla turi 1éSas, gaunamas 1§ 2 proc. GPM paramos. Ty 1éSy panaudojima
numato ir tvirtina Mokyklos taryba.

ISvada:

Ugdymo jstaiga racionaliai planuoja ir panaudoja finansinius iSteklius.

9. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo sistema

Mokyklos vadovai bei dauguma mokytojy veiklos kokybés jsivertinimg priima pozityviai ir
pripazista kaip priemon¢ mokyklos veiklai tobulinti. Mokykla kasmet jsivertina veiklos kokybe siekdama
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gauti duomeny veiklos planavimui, jos tobulinimui. [sivertinimas organizuojamas remiantis mokyklos,
igyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés isivertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2016 m. kovo 29 d. d. jsakymu Nr. V-267.

Isivertinimg atlieka direktoriaus jsakymu sudaryta veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé.
Mokyklos bendruomenés nariai iSmoke¢ naudotis ir naudojasi mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo
priemone ,,IQES online Lietuva®. Isivertinimo duomenys naudojami veiklos planavimui aptarti savivaldos
grupése, pristatyti bendruomenei. Giluminiam mokyklos veiklos kokybés jsivertinimui atlikti pasirenkami
mokyklos placiojo jsivertinimo rezultatai, parengiamas ,,probleminiy‘ rodikliy krepselis, iliustracijas kuria
metodinés grupés. Veiklos kokybés stiprieji ir tobulintini aspektai naudojami planuojant mokyklos veikla,
nustatant strateginio, metinio veiklos plany tikslus bei uzdavinius, priimant vadybinius sprendimus.
Mokyklos mokytojy teigimu, mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas yra svarbus veiksmingam ir
efektyviam veiklos planavimui ir tobulinimui. [sivertinimo duomenys teikia informacijos apie mokyklg —
besikeiciancig ir darancig pazanga, siekiancig kiekvieno mokinio pazangos.

ISvada:

Mokykloje sékmingai veikia mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo sistema, kuri padeda
veiksmingam ir efektyviam veiklos planavimui ir tobulinimui. [sivertinimo duomenys teikia informacijos
apie mokyklos veikla.

Rysiy sistema

Visi mokyklos kompiuteriai prijungti prie internetinio rysio, yra 1 telefono abonentas. Naudojamasi
elektroninio pasto, elektroninio dienyno www.manodienynas.lt paslaugomis, mokiniy ir mokytojy
registrais, NEC sistema KELTAS, Svietimo valdymo informacine sistema SVIS. Banky pavedimai,
vietiniai ir tarpiniai mokéjimai bei kitos operacijos atlickamos naudojant banky internetines sistemas.
Mokiniams, jy tévams Zzinios apie mokyklos veikla skelbiamos interneto  tinklalapyje
http://lwww.pavilnys.vilnius.Im.It/

Mokyklos rySiai su aplinka, socialiniais partneriais

Mokykla yra atvira miesto ir Pavilnio gyvenvietés visuomenei, bendradarbiauja su jvairiomis
institucijomis. Mokyklos bendruomené aktyviai jsijungia ] Siy institucijy organizuojamus projektus,
renginius, Sventes, parodas.

Siekiant uztikrinti mokinio asmenybés Tigt, saviraiSkos galimybes, mokykla bendradarbiauja su
Jvairiais socialiniais partneriais.

Mokykla yra aktyvi Pavilnio bendruomenés gyvenime, dalyvaujame renginiuose, prisidedame juos
organizuojant. Organizuodami socialinj pilietinj ugdyma bendradarbiaujame su jvairiais socialiniais
partneriais Lietuvoje ir uzsienyje: Pavilnio bendruomene, Vilniaus Pavilnio darZeliu ,,Ziogelis”, Vilniaus
Zaros, Santaros, Juventos gimnazijomis, A. Mickevi¢iaus Licéjumi, pagrindinémis mokyklomis, Vilniaus
N. Vilnios muzikos mokykla, Vilniaus N.Vilnio dailés mokykla, Vilnaus Technologijy ir verslo profesinio
mokymo centru, Ugdymo plétotés centru, V3] Siuolaikiniy didaktiky centru, V] Mokykly tobulinimo
centru, Vilniaus miesto psichologine — pedagogine tarnyba, Visuomenés sveikatos centru, IV Policijos
komisariatu, ,,Wspolnota Polska”, laikras¢io ,,Kurier wilenski” redakcija, Kristaus Karaliaus ir Sv.
Kudikélio Jézaus Teresés baznyc€ia, StaCiatykiy cerkve, Visuomenés sveikatos centru ir kt. siekiant
uztikrinti pagalbos veiksminguma.
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Pavilnio mikrorajono specifika

Pavilnys — vienas seniausiy Vilniaus miesto mikrorajony. Jis yra Vilniaus pakraStyje, rytinéje
miesto puséje, graziai jsiliejgs ] Pavilniy regioninj parka. Mikrorajonas intensyviai pleciasi. Vykstant
spar¢ioms statyboms Pavilnyje kiekvienais metais jsikuria nemazai naujy $eimy. Siuo metu Pavilnyje
gyvena duagiau nei 6000 gyventojy ir jy skaiCius vis auga.

Ugdymo procesa &ia vykdo trys jstaigos: darzelis ,,Ziogelis“, Pavilnio progimnazija bei Pavilnio
pagrindiné mokykla. Pastaroji yra vienintel¢ ugdymo jstaiga Siame mikrorajone, vykdanti ugdyma lenky,
rusy gimtaja kalba. Mokytis 1 mokykla suvaziuoja taip pat mokiniai i§ gretimy mikrorajony ir vietoviy,
nutolusiy 8 — 10 km (Naujosios Vilnios, Veliu¢ioniy, Mickiiny, Grigai¢iy, Vilniaus senamiescio ir kt.).

Pavilnio pagrindiné mokykla vietos gyventojams lenkams bei rusams yra ir kaip savotiskas kultiiros

zidinys. Miisy kultiiriniuose renginiuose dalyvauja visos Seimy kartos nuo jauniausiy iki seniausiy bei kiti

Pavilnio bendruomenés nariai.

ISvada:

Mokyklos rysiy sistema tenkina pagrindinius bendruomenés poreikius.

VIDAUS ANALIZE

Atlikus visy mokyklos veiklg jtakojanciy veiksniy analizg, esamg mokyklos situacijg, mokyklos
veiklos jsivertinimo, kity mokykloje atlikty tyrimy duomenis, strateginio plano rengimo grupé vykdé
Vidiniy veiksniy analizg, kurios iSvados pateikiamos lenteléje.

Kriterijus

Stipriosios puseés

Silpnosios pusés

ETOSAS

1. Mokyklos vertybés
2. Mokyklos jvaizdis

3. Mokyklos vidaus ir
iSorés rySiai

Mokykloje vyrauja palankus
emocinis mikroklimatas.
Didziausia vertybé - Zmogus,
démesys jo poreikiams ir pagalba
surandant geb¢jimus atitinkancig
vietg visuomenéje.
Bendadarbiavimo tradicijos.
Démesys vaiko sveikatai,
psichinei biiklei. Ugdymas
orientuotas  savarankisko
gyvenimo gebéjimy ugdyma —
kaip prielaidg socialinei
integracijai. Mokykloje vaikui
garantuojamas saugumas.
Pedagogai nedelsiant reaguoja |
gautg informacijg apie vaiky
saugumo, emocinius ir socialinius
poreikius. Mokyklos
bendruomenés nariai didziuojasi
savo mokykla.

Mokykla neturi pagal
Siuolaikinius reikalavimus
jrengto sporto aikStyno. Sporto
saléje reikia keisti grindy danga.
Materialiniai iStekliai tik 1§
dalies atitinka mokyklos
poreikius.

Mokykla neturi higienos paso.
Kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose jgytas zinias ir
gebéjimus dalis mokytojy
menkai panaudoja pedagoginéje
praktikoje.

Esant konkurencinei mokyklos
aplinkai, mokyklos
bendruomené nepakankamai
jsitraukia ; mokyklos jvaizdzZio
ktirima.

Tik dalis bendruomenés nariy
aktyviai jsitraukia ] mokyklos

17 lentelé
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Sukurta mokyklos atributika
(véliava, emblema, mokyklos
uniforma), puoselé¢jamos
tradicijos. Mokykloje
organizuojami tradiciniai
renginiai:

Mokslo ir ziniy Sventé, Mokytojy
diena, pirmoky, penktoky
krikstynos, Seimos $vente,
Tolerancijos diena, Kalédiné
prakartéle, Svenciamos
valstybinés Sventés, minimos
atmintinos dienos, vyksta sporto
varzybos, konkursai, viktorinos,
akcijos. Dauguma mokyklos
bendruomenés nariy kuria ir
palaiko aplinkos jaukuma.
Viesosios erdvés puosiamos
kiirybiniais mokiniy darbais.
Geri bendruomenés santykiai,
stiprus bendruomenés tapatumo
jausmas. Dauguma mokiniy
jauciasi saugis, pasitiki savimi ir
vieni kitais, drasiai gali reiksti
savo nuomong. UZ gerg elgesi,
auks$tus mokymosi pasiekimus,
aktyvy dalyvavimg mokyklos
visuomeniniame gyvenime
mokiniai skatinami padékomis,
jiems organizuojamos
ekskursijos. Mokiniai dalyvauja
Jvairiuose renginiuose. Mokykla
plétoja bendradarbiavimo rySius
su socialiniais partneriais,
visuomenin€mis institucijomis.
Veikia mokyklos internetiné
svetainé, facebook paskyra.
Mokykloje nuolatos atliekama
situacijos mieste analize,
jvertinami Seimy poreikiai.
Mokykloje veikia visos dienos
grupé pradiniy klasiy mokiniams.
Vasaros atostogy mety veikia
dienos stovykla.

Mokykloje yra valgykla, kuri
mokyklos bendruomenei gamina
sveikg maistg pagal sveikatos
ministro reikalavimus.
Dauguma mokiniy aktyviai
dalyvauja mokyklos gyvenime,
nestokoja iniciatyvos. Veikia
mokiniy savivalda.

veiklos planavimg ir prisiima
atsakomybe uz plano
jgyvendinima.
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Mokyklos ry$iai su Salies,
Viniaus miesto mokyklomis ir kt.
institucijomis yra jvairas, tikslingi
ir daro teigiama jtaka visos
mokyklos bendruomenés veiklai.
Lenkisky klasiy mokiniai
bendrauja su Lenkijos
institucijomis. Mokykloje
puoseléjamos tautiniy mazumy
(lenky, rusy) kultairos tradicijos.

VAIKO UGDYMAS
IR UGDYMASIS

1. Ugdymo turinys

2. Ugdymo(si) turinio
ir procediiry
planavimas

3. Ugdymo(si)
proceso kokybe

4. Seimos ir mokyklos
bendradarbiavimas
ugdymo procese

Planavimas vyksta nuosekliali,
ugdymo planas atspindi mokyklos
tikslus, tévy pageidavimus.
Mokomieji dalykai integruojami
tarpusavyje, vykdomi
tarpdalykiniai projektai.
Parengtos pritaikytos ir
individualios programos atitinka
ugdytiniy poreikius, gebéjimus,
galimybes ir Svietimo koncepcija.
Neformaliojo ugdymo programos
tenkina mokiniy poreikius.

Nepakankamas tarpdalykinis
bendradarbiavimas.
Nepakankamas madziagos
individualizavimas.
Nevienodas pedagogy
pasirengimas naudotis IT.

VAIKO
UGDYMO(SI)
PASIEKIMAI

1. Vaiko raidos ir
pasiekimy vertinimas
2. Vaiko pasiekimy
kokybe

Pasiekti rezultatai sistemingai ir
nuosekliai analizuojami. Gery
mokymosi rezultaty padeda
pasiekti mokymosi metody
jvairove.

Pazangos matavimui pateikiamos
ataskaitos uz pusmecius.

2,6,4,8 klasiy standartizuoty testy
rezultatai rodo gera mokyklos
mokiniy pasiekimo lygj. Mokiniy
Standartizuoty testy rezultatai
aukstesni uz Salies vidurkj.

10 klasiy mokiniy PUPP ziniy
patikrinimo rezultatai taip pat yra
geri.

Mokiniai sékmingai pasirodo
miesto ir respublikiniose dalyky
olimpiadose, konkursuose,
dalyvauja sporto varzybose.

Triiksta mokiniy motyvacijos
dalyvauti konkursuose,
popamokingjé veikloje,
neformalioje veikloje.
Pvirsutiniska mokomyjy dalyky
integracija.

Mokytojy veiklos planavimas
yra tobulinamas.

PARAMA IR
PAGALBA VAIKUI,
SEIMAI

Mokyklos bendruomené
kuria palanky mokyklos
mikroklimatg. Mokytojy

Tévai per mazai jjungiami |

Mokyklos bendruomenes veikla.
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1. Vaiko teisiy
garantavimas ir
atstovavimas

2. Vaiko poreikiy
tenkinimas

3. Parama ir pagalba
Seimai

ir mokiniy tarpusavio santykiai
gristi pagarba ir

pasitikéjimu.

Mokykloje s¢kmingai
jgyvendinamos nusikalstamumo
ir zalingy jprociy prevencijos
programos.

Realizuojama patyc€iy prevencijos
ir emocinio

intelekto ugdymo programos.
Prevencija vykdoma per
mokomuosius dalykus, klasiy
valandéles, projektine veikla,
akcijas, popamokinius renginius.
Prevencija vykdoma per
mokomuosius dalykus, klasiy
valandéles, projektine veikla,
akcijas, popamokinius renginius.
Vykdomos prevencijos,
socializacijos, uzimtumo,
sveikatos stiprinimo programos:
Tarptautiné emociniy ir elgesio
problemy prevencijos programa
,»Zipio draugai” 2019-2020 m.m.,
,» Laiki mokykla” programa 2019-
2020 m.m.

Mokiniy, jy tévy gerai vertinama
pedagoginé, specialioji
pedagoging ir socialing
pedagoginé, psichloginé pagalba.
Pagalbos mokiniui specialistai
kryptingai bendradarbiauja
tarpusavyje, su iSores
specialistais. Aktyviai veikia
Vaiko gerovés komisija.
Mokiniali, turintys specialiyjy
ugdymosi poreikiy, jtraukiami |
neformaliojo Svietimo veikla.
Mokiniai informuojami apie
karjeros planvimo galimybes.
Mokykloje vykdomas
pakankamai kryptingas profesinis
Svietimas. Bendradarbiaujama su
iSores institucijomis, vykdomi
projektai. Vyksta
bendradarbiavimas su profesinio
ugdymo institucijomis, padedant
mokiniams pasirinkti blisimos
profesijos srit;. Mokykla
bendradarbiauja su Vilniaus
technologijy mokymo centro
transporto skyriumi. Technologijy
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ir karjeros pamokos vyksta
netradicinése erdvése.

ISTEKLIAI

1. Personalo politika
2. Materialiné aplinka
3. Finansiniai iStekliai

Mokykla yra grazioje vietoje,
netoli misko — Pavilniy regioninio
parko.

Mokyklos aplinkoje palankios
salygos mokymuisi (jaukios
klasés, biblioteka, IT kabinetas),
teniso stalas koridoriuje.
Mokykla finansuojama i§
savivaldybés 1€sy ir gyventojy 2
proc. pajamy mokescio 1esy.
Geras lésy paskirstymas —
naudojama tik biitiniausioms
daiktams ar priemonémes.
Mokyklos personalo sudétis savo
jvairove ir kompetencija atitinka
mokiniy ugdymo poreikius.
Pedagogai geba dirbti
komandomis. Konstruktyvus
tarpusavio bendradarbiavimas.
Mokykloe dirba kvalifikuoti,
kompetentingi darbuotojai,
turintys reikiama i$silavinima.
Pedagogai pastoviai dalyvauja
kvalifikacijos kélimo renginiuose.
Mokytojy kvalifikacijos kélimas
apmokamas 1§ krepSelio 1ésy.
Planuojant mokyklos veikla
sudaromos darbo grupés,
dauguma mokytojy jsitraukia i
mokyklos veiklos planavima.
Metiniai veiklos rezultatai
analizuojami ir aptariami
mokyklos bendruomengje.
Kasmet vykdomas mokyklos
veiklos kokybés jsivertinimas,
rezultatai pristatomi ir aptariami
mokytojy ir mokyklos tarybos
posédziuose.

I mokykla pritmami moksleiviai
pagal SMM teisés akty
reikalavimus.

Mokykla neturi Siuolaikinius
reikalavimus atitinkancio sporto
aikStyno. Sporto saléje reikia
keisti grindy dangg.
Materialiniai i$tekliai tik 18
dalies atitinka mokyklos
poreikius. Dalis kabinety dar
neapripinti multimedija
projektoriais.

D¢l nebaigtos renovacijos
mokykla neturi higienos paso.
Reikia atnaujinti IT kabineto
irangg.

Sutvarkyti lauko aplinka.

MOKYKLOS
VALDYMAS

1. Vidaus auditas

Mokykloje aiskiai reglamentuota
darbo tvarka ir taisyklés.
Santykiai su darbuotojais,
mokiniais ir tévais grindziami
tarpusavio pagarba ir susitarimais,

Mokykla galéty uzmegzti
daugiau socialiniy ry$iy su
Jvairiomis nevyriausybinémis
organizacijomis.
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2. Strateginis
mokyklos planas,
metiné veiklos
programa bei jy
jgyvendinimas

3. Mokyklos vadovy
veiklos
veiksmingumas

4. Valdymo ir
savivaldos dermée

paisoma daugumos mokyklos
bendruomenés nariy nuomoneés.
Vadovai kompetentingi, dirba
kiirybiskai, inicijuoja komandinj
darba.

Mokyklos direktorius atsiskaito
mokyklos bendruomenei,
mokyklos specialistai uz savo
darbg atsiskaito per tévy
susirinkimus, mokytojy tarybos
posédzius.

Mokyklos strategija, veklos
planas, metinés veiklos
programos prioritetai pagristi
audito iSvadomis. Mokyklos
vadovy santykiai su darbuotojais,
mokiniais ir jy tévais grindZiami
savitarpio supratimu. Mokyklos
vadovai deramai tvarko mokyklos
materialing baze, didelj démesj
skiria mokyklos aplinkos
estetikai. Pavaduotoja ugdymo
reikalams teikia veiksminga
pagalba planuojant ugdyma ir
individualizuojant programas.
Pedagogai aktyviai dalyvauja
mokyklos valdyme, plany
lgyvendinime, rengia projektus.
Metodinése grupése
vadovaujamasi komandinio darbo
principais.

Mokykloje aiskiai reglamentuota
darbo tvarka ir taisyklés.
Mokykloje atliekami ir
metodinése grupése analizuojami
diagnostiniai Ziniy patikrinimo
testai 1-10 klasése.

Sukurtas, metodinése grupése
apsvarstytas ir direktoriaus
jsakymu patvirtintas ,,Mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo
tvarkos aprasas‘, su kuriuo
supazindinti mokiniai ir jy tévai.
Mokytojai laikosi susitarimy,
priimty Metoding¢je taryboje dél
ilgalaikiy plany ir programy
rengimo formy.

Metiniai veiklos rezultatai
analizuojami ir aptariami
mokyklos bendruomeng¢je.
Kasmet vykdomas mokyklos
veiklos kokybés jsivertinimas,
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rezultatai pristatomi ir aptariami
mokytojy ir mokyklos tarybos
posédziuose.

Kiekvienam darbuotojui
sudarytos salygos tobulinti
kvalifikacijg ir jgyti bitinas
kompetencijas. Vykdoma
gerosios patiries sklaida
,,Mokytojas — mokytojui®,
vedamos atviros pamokos. Gerali
vertinamas personalo
komplektavimas.

Mokykloje dirba nemazas
skaiCius mokytojy, turin¢iy auksta
kvalifikacijg ir butinas
kompetencijas, didele pedagogine
patirtj. Panaudojant 2 proc. GPM

patirties sklaida.

mokyklos taryboje.

1éSas atnaujino ir praturtino
mokyklos materialiné bazé.
Mokykloje organizuojami
seminarai bendruomenei,
vykdoma mokytojy gerosios

Sistemingai atlieckamas 1, 5 klasiy
ir naujai atvykusiy mokiniy
adaptacijos tyrimai, rezultai
aptariami metodinése grupése,

Remiantis ISorés analizés (PESTE) ir Vidinés analizés duomenimis pateikiama SSGG analizés
suvesting bei formuluojamos Strateginés iSvados.

SSGG analizés suvestiné ir strateginés iSvados

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

Mokyklos istorija bei tradicijos.

DraugiSka, tolerantiska, palanki mokytis ir
tobuléti aplinka.

Mokyklos vaidmuo vietos bendruomengje.
Mokytojai, gebantys dirbti su jvairaus lygio
mokiniais. Veiksminga pagalba mokiniams.
Dalyvavimas projektinése veiklose.
Kulttiriniai renginiai, projektai. Platus
mokinio poreikiy tenkinimas neformaliajame

Nevienodas pedagogy pasirengimas naudotis
IT.

Nepakankama mokiniy mokymosi
motyvacija.

Tévai per mazai jjungiami ] mokyklos
bendruomenés veikla.

Mokykla  neturi  pagal  Siuolaikinius
reikalavimus jrengto sporto aikStyno. Sporto
saléje labai sena grindy danga.

18 lentelé
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ugdyme. Kiirybiska atmosfera. TautiSkumas.
Vertybiy puoseléjimas. Stebima ir
analizuojama asmeniné mokinio pazanga.
Ugdymas kitose aplinkose.

Planavimas vyksta nuosekliai, ugdymo planas
atspindi mokyklos tikslus, tévy pageidavimus.
Neformaliojo ugdymo programos tenkina
daugumos mokiniy poreikius.  Pasiekti
rezultatai sistemingai ir nuosekliai
analizuojami. Mokiniy Standartizuoty testy
rezultatai aukStesni uz Salies vidurkj.
Mokykloje  sékmingai igyvendinamos
nusikalstamumo ir zalingy jproCiy prevencijos
programos.

Realizuojama paty¢iy prevencijos ir emocinio
intelekto ugdymo programos.

Mokykloje vykdomas pakankamai kryptingas
profesinis Svietimas.

Mokykloje vaikui garantuojamas saugumas.
Mokykloje organizuojami tradiciniai
renginiai: Mokslo ir Ziniy $venté, Mokytojy
diena, pirmoky, penktoky krikstynos, Seimos
Sventé, Tolerancijos diena, Kalédiné
prakartéle, Svenciamos valstybinés Sventés,
minimos atmintinos dienos, vyksta sporto
varzybos, konkursai, viktorinos, akcijos.
Dauguma mokyklos bendruomenés nariy kuria
ir palaiko aplinkos jaukumg. VieSosios erdveés
puosiamos kiirybiniais mokiniy darbais.
Veikia mokyklos internetinis tinklalapis.
Mokykloje nuolatos atliekama situacijos
analize, jvertinami Seimy poreikiai.
Mokykloje veikia visos dienos mokykla
pradiniy klasiy mokiniams.

Birzelio mén. veikia dienos stovykla.
Mokykloje yra valgykla, kuri mokyklos
bendruomenei gamina sveikg maistg pagal
sveikatos ministro reikalavimus.

Veikia mokiniy savivalda. Mokyklos rySiai su
Salies, Viniaus miesto mokyklomis ir kt.
institucijomis yra jvairts, tikslingi ir daro
teigiama jtakg visos mokyklos bendruomenés
veiklai.

Mokykloje puoseléjamos tautiniy mazumy
(lenky, rusy) kulturos tradicijos.

Mokykla finansuojama i§ savivaldybeés lesy ir
gyventojy 2 proc. pajamy mokesc¢io 1¢Sy.
Geras 1éSy paskirstymas — naudojama tik
biitiniausioms daiktams ar priemonéms.
Mokyklos personalo sudétis savo jvairove ir
kompetencija atitinka mokiniy ugdymo
poreikius.

Mokykla neturi higienos paso.
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Pedagogai pastoviai dalyvauja kvalifikacijos
keélimo renginiuose. Mokytojy kvalifikacijos
kélimas apmokamas 1§ krepselio 1€Sy.

Kasmet vykdomas mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimas, rezultatai pristatomi ir aptariami
mokytojy ir mokyklos tarybos posédziuose.
Mokykloje aiskiai reglamentuota darbo tvarka
ir taisyklés. Santykiai su darbuotojais,
mokiniais ir tévais grindziami tarpusavio
pagarba ir susitarimais, paisoma daugumos
mokyklos bendruomenés nariy nuomongs.
Vadovai kompetentingi, dirba kiirybiSkai,
inicijuoja komandinj darba.

Mokykloje atliekami ir metodinése grupése
analizuojami diagnostiniai ziniy patikrinimo
testai 1-10 klasése.

Metiniai veiklos rezultatai analizuojami ir
aptariami mokyklos bendruomenéje. Kasmet
vykdomas  mokyklos veiklos  kokybés
jsivertinimas, rezultatai pristatomi ir aptariami
mokytojy ir mokyklos tarybos posédziuose.
Kiekvienam darbuotojui sudarytos salygos
tobulinti  kvalifikacija ir jgyti bitinas
kompetencijas. Vykdoma gerosios patiries
sklaida ,,Mokytojas — mokytojui, vedamos
atviros pamokos.

Mokykloje organizuojami seminarai
bendruomenei, vykdoma mokytojy gerosios
patirties sklaida.

Sistemingai atlieckamas 1, 5 klasiy ir naujai

atvykusiy mokiniy adaptacijos tyrimai,
rezultai aptariami  metodinése  grupése,
mokyklos taryboje.
Galimybeés Grésmeés

Galimybé pasinaudoti ,,Geros mokyklos*
koncepcija mokyklos  veiklai  tobulinti.
Papildomi finansavimo Saltiniai: ES léSos, ir
2% tévy pajamy mokesc¢io skyrimas mokyklai.
Didéjancios prieigos  galimybés prie
SiuolaikiSko ugdymo turinio mokiniams
patraukliomis formomis ir priemonémis.
Naujy technologijy ir priemoniy jsigijimas ir
panaudojimas.

Tévy jtraukimas } mokyklos ir klasiy veiklas.
Naujy edukaciniy aplinky kiirimas. Mokiniy
savivaldos aktyvinimas. Tarptautiniy projekty
ir réméjy paieska. Labiau plesti saviraiskos
galimybes. Gerinti tarpusavio santykius — tiek

Zalingy jpro¢iy tarp mokiniy plitimas.
Blogéjantis mokiniy sveikatos indeksas,
psichologinés problemos. Emigracija,
didéjantis probleminiy Seimy skaicius, prastas
emocinis atsparumas, mokytojo profesijos
nesaugumas. Did¢jantis nemotyvuoty mokiniy
skaiCius. Patycios.
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mokytojy, tiek mokiniy, tiek mokytojy-
mokiniy, mokytojy-tévy. Bendradarbiavimas
su socialiniais partneriais. Puoseléti emociskai
saugia aplinka.

Strateginés iSvados

Stipriyjy pusiy panaudojimas galimybéms realizuoti: mokyklos geografiné padétis sudaro didesnes
galimybes sekmingai mokiniy saviraiskai.

Platus mokinio poreikiy tenkinimas formaliajame ugdyme sudaro galimybes mokinio igéiai.
Stebima ir analizuojama asmeniné mokinio pazanga sudaro prielaidas savivaldziam mokymuisi. Stipriyjy
pusiy panaudojimas grésméms iSvengti: saugi, draugiSka, tolerantiSka, palanki mokytis ir tobuléti aplinka
sudaro prielaidas emociniam saugumui. Vertybiy puoseléjimas skatina Zzalingy ipro€iy prevencija.
Mokytojai profesionalai, gebantys dirbti su jvairaus lygio mokiniais, gali daryti jtaka tévy atsakomybei uz
vaiko mokymasi ir elgesj. Silpnyjy pusiy neutralizavimas pasinaudojant galimybémis: veiksminga pagalba
mokiniams gali stiprinti mokinio mokymosi motyvacija, lankomumg, pazangumg, moksluma.
Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, réméjy paieska —mokyklos vidinei ir iSorinei aplinkai gerinti.

V. MOKYKLOS STRATEGIA

Vizija.

Siuolaikiska, saugi mokykla — atvira kaitai, susitelkusi ir nuolat besimokanti bendruomené.

Misija.

Teikti kokybiska priesmokyklinj, pradinj ir pagrindinj iSsilavinimg glaudzia bendradarbiaujant

mokytojams, tévams, mokiniams ir visuomenei, ugdyti dorg, iSsilavinusig, tolerantiSka, kurybiSka
asmenybe, gebancia sekmingai gyventi sparciai besikei¢iancioje visuomengje.

Vertybés:
o PilietiSkumas.
o Pagarba visiems ir kiekvienam.
. Atsakomybe ir pareigingumas.
J Asmeninés pazangos siekis.

STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1. Tikslas: Suteikti kokybiska iSsilavinimg atsizvelgiant i mokiniy mokymosi galimybes,
poreikius ir pasiekimus bei suteikti efektyvig socialine, psichologine bei pedagogine pagalba.

1. Uzdavinys: Ugdyti mokiniy bendruosius ir dalykinius gebé¢jimus, siekiant ugdymo kokybés.

2. Uzdavinys: Jgyvendinti mokykloje vykdomas programas.

3. Uzdavinys: Plétoti mokyklos bendruomenés sveikatingumo, socialiniy jgiidziy ugdymo ir
profesinio informavimo veikla.

2. Tikslas: Gerinti mokymo ir mokymosi sglygas.
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1. Uzdavinys: Tobulinti apripinimg mokymo ir informaciniy technologijy priemonémis.

2. Uzdavinys: Kurti modernig ir saugig ugdymo(-si) aplinka.

PRIEMONIU APRASYMAS

1. Tikslas: Suteikti kokybiskg iSsilavinimg, atsiZvelgiant § mokiniy mokymosi
galimybes, poreikius ir pasiekimus bei suteikti efektyvia socialine, psichologine bei

pedagogine pagalba.

1.1.1. Uzdavinys: Ugdyti mokiniy bendruosius ir dalykinius geb&jimus, siekiant ugdymo

kokybés.
1.1.1.
Priemonés Rodiklis, Pasiekimo | Atsakingi Lésy Saltinis
rezultatas laikas
1. Visi mokytojai Patvirtinta 2020 m. 1 Metodiné taryba, | Krepselio
nuolat tobulina savo Mokytojy ir pusm. direktoriaus 1€Sos skirtos
profesines ir pagalbos pavaduotoja kvalifikacijos
asmenines mokiniui 2020- ugdymui. kélimui
kompetencijas 2022 m.
mokymuose ir atestacijos
seminaruose. programa.
Kvalifikacijos
kélimo
renginiuose
dalyvauja ne
maziu nei 90 %
mokyklos
pedagogy.
2. Bendradarbiavimas | Susitikimy su | 2020 — Metodiniy Zmogiskieji
su miesto, Salies bei miesto, Salies, [ 2024m. grupiy iStekliai,
uzsienio ugdymo uzsienio pirmininkai, Mokinio
Istaigomis, siekiant ugdymo jstaigy Metodiné taryba. | krepSelio
pasidalinti darbo atstovais 1€Sos.
patirtimi, taikant skaicius (1-2
aktyvius mokymo susitikimai
metodus ugdymo kiekvienais
procese. mokslo
Bendruomenés nariai | metais).
rengia paraiSkas ir Mokykla
igyvendina $alies ir kasmet
tarptautinius projektus | parengia 2-3
paraiskas

miesto, Salies ir
tarptautiniams

19 lentelé
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projektams.
Mokytojai
kasmet
jsitraukia j
jgyvendinant
Salies ir
tarptautinius
projektus.

3. Organizuojamos
atviros bei integruotos
pamokos.

Mokyklos
pedagogai veda
atviras bei
integruotos
pamokas, 3
proc. visy
pamoky
integruotos,
organizuojamos
ne mokyklos
aplinkose.

2020 —
2024m.

Metodiniy
grupiy
pirmininkai,
metodiné taryba.

Zmogiskieji
iStekliai.

4. Tyrimy metody
taikymas siekiant
jsivertinti mokiniy
pazangg ir poreikius.

Tobulinama
mokiniy
mokymosi
pazangos
steb¢jimo
sistema:
administracija,
90% dalyko
mokytojy
klasiy vadovy
reguliariai stebi
mokiniy
mokymosi
pazangg ja
aptaria su
mokiniais ir
tévais. 30 %
mokiniy daro
individualig
mokymosi
pazanga.
Geréja bendras
mokyklos
pazangumas.

2020 -
2024 m.

Dalyky
mokytojai.

Zmogigkieji
iStekliai.

1.1.2. Uzdavinys: Efektyviai jgyvendinti mokykloje vykdomas programas.

2. Bendryjy ugdymo
plany jgyvendinimas.

Mokyklos
ugdymo planas
apsvarstomas
visais
lygmenimis,

2020 —
2024 m.

Metodiné taryba,
mokytojai.

Mokinio
krepSelio
1éS0s.
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priimami

sprendimai.
3. Programy Mokytojai su 2020 — Metodiné taryba, | Mokinio
pritaikymas darbui su | mokiniais 2024 m. mokytojai. krepselio
gabiais mokiniais. rengia 3 1é30s.

programas per

metus.

Mokiniai

dalyvaus

miesto

olimpiadose,

konkursuose.
4. Plésti neformalaus | Atliekama 2020 — Metodiné taryba, | Mokinio
ugdymo bireliy neformaliojo 2024 m. mokytojai. krepselio
jvairove ir ugdymo 1é30s.
pasirinkimo pasitlos
galimybes. analizé.

Priimami

sprendimai.
5. Atnaujinamas Atnaujinta 2020 — Bibliotekininké | Mokinio
vadovéliy ir mokymo | pagal 2024 m. krepselio
priemoniy fondas. metodinés 1€So0s.

tarybos pateikta

pasiilyma.

1.1.3. Uzdavinys: Plétoti mokyklos bendruomenés sveikatingumo, socialiniy jgiidziy ugdymo
ir profesinio informavimo veikla.

Priemonés Rodiklis, rezultatas | Pasiekimo Atsakingi Lésy
laikas Saltinis

1. Profesinio Pasirasyta 2020 — 2024 m. | Direktoriaus | Mokinio
Svietimo neterminuota sutartis pavaduotoja | krepselio
planavimas, su ,,Vilniaus ugdymui, 1éSos.
psichologinés Technologijy ir karjeros
pagalbos teikimas, | verslo profesinio mokytoja,
edukaciniy mokymo centru®, psichologe,
priemoniy kur mokyklos kl. vadoval,
organizavimas. mokiniai jgyja soc.

profesines Zinias. darbuotoja.

Organizuojamos
edukacinés iSvykos,
organizuojamas
profesinis
informavimas.

31



2. Prevenciniy, Parengta vaiko 2020 — 2024 m. | Vaiko Mokinio
socializacijos geroveés komisijos geroves krepselio
programy, mokiniy | veiklos programa, komisija, 1éSo0s
uzimtumo, organizuojamos psichologeé,
organizuojamy Jvairios pilietinés soc.
akcijy, projekty akcijos. darbuotoja,
jgyvendinimas. kl. vadovai.
3. Mokiniy sveiko | Organizuojamos 2020 — 2024 m. | Dalyky Mokinio
gyvenimo, pilietinés akcijos, mokytojai, krepselio
pilietiSkumo konkursai, klasés 1€So0s.
nuostaty jgyvendinta sveikos vadovai
formavimas. gyvensenos
programa.
4. Vykdoma Pravedamos 2020 — 2024 m. | Kino Mokinio
mokiniy aktyvi mokyklinés, kultiiros krepselio
sportiné veikla. tarpmokyklinés mokytojas, 1éS0s,
varzybos. pradiniy Jvairio
klasiy 1éSos.
mokytojai

1.1.4. Uzdavinys: Gerinti specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo kokybe ir veiksminguma.

1. Mokiniy Parengtos ir 2020 — 2024 m. | Vaiko Mokinio
poreikiy suderintos geroves krepselio
tenkinimas rengiant | programos. komisija, 1é30s.
pritaikytas psichologeé,
programas. soc.

darbuotoja,

kl. vadovai.
2. Vaiko gerovés 80-90 % mokiniy 2020 — 2024 m. | Specialistai, | Mokinio
komisijos veiklos | suteikta metodiné Vaiko krepselio
tobulinimas. pagalba tévams ir geroves 1éS0s.

mokytojams. komisija.
2. STRATEGINIS TIKSLAS: UGDYMO(SI) SALYGU UZTIKRINIMAS

MODERNIZUOJANT MOKYMOSI APLINKA.

2.1. Tikslas: Gerinti mokymo ir mokymosi salygas.

2.1.1. Uzdavinys: Tobulinti apriipinimg mokymo priemonémis ir informaciniy technologijy

pritaikymo sistemg.

Priemonés

Rodiklis, rezultatas

Pasiekimo
laikas

Atsakingi

Leésy
Saltinis
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1. Mokomuyjy Isigyty mokymo 2020 — 2024 | Direktoriaus Mokinio
kabinety apriipinimas | priemoniy pagal m. pavaduotojas krepselio,
mokymo metodings tarybos tikio reikalams, | jvairio
priemonémis. pateiktg pasitla. Kl. vadovai. 1€30s.

90% mokomuyjy

kabinety apriipinta

mokymo

priemonémis.
3. Mokytojy darbo Kompiuterizuotos 2020 — 2024 | Direktorius, [vairios
viety mokytojy darbo m. kompiuteriy 1€So0s.
kompiuterizavimas, vietos, 90% klasiy priezitiros
multimiedijy aprapintos specialistas.
jrengimas kabinetose, | tinkamomis vaizdo
mokykla apripinama | priemonémis.
moderniomis
Siuolaikinémis
ugdymo priemonémis
(mobilios
laboratorijos.
kompiuterinés
programos, vaizdo ir
kt. jranga ir
priemongs).
2.1.2. Uzdavinys: Kurti modernig ir saugig ugdymo(-si) aplinka.
1. Mokyklos Jrengtos 6 2020 — 2024 | Direktorius, Jvairios
bibliotekos kompiuterizuotos m. pavaduotojas 1éS0s.
modernizavimas. skaitytojo vietos. tkio reikalams.
2. Sporto salés grindy | 80% renovuotos 2020 — 2024 | Direktorius Biudzeto
dangos, sporto sporto salé, sporto m. 1éS0s.
aikstelés renovacija, aikstele
tinklinio stovy,
krepsSinio lanky su
lentomis ir tinklais
irengimas.
3. Dalinis kabinety 90% suremontuoti 2020 — 2024 | Direktorius, Biudzeto
kosmietinys remontas. | kabinetai. m. direktoriaus 1€S0s.

pavaduotojas
tkio reikalams.

2.1.3. Uzdavinys: Saugios, svetingos ir patrauklios mokyklos aplinkos ktirimas.
1. Mokyklos 100% jrengti nauji | 2020 — 2024 | Meny ir Mokinio
vizualinés mokiniy kiirybos m. technologijy krepselio,
informacijos stendai. . mokytojai. jvairio
priemoniy 1¢30s.

atnaujinimas.
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2. Mokyklos interjero | Mokyklos puoSimas | 2020 — 2024 | Meny ir Mokinio
grazinimas. tradicinéms m. technologijy krepselio,
Sventéms, mokytojai. jvairio
renginiams, 1€So0s.
mokiniy darby
eksponavimas.
3. Bendruomenés Informacijos sklaida | 2020 — 2024 | Savivaldos Mokinio
telkimas mokyklos spaudoje, mokyklos | m. grupés. krepselio,
ivaizdzio formavimui. | internetinéje Ivairio
svetainéje, akcijos, 1ésos.
renginiai,
garsinantys
mokykla
4. Lauko aplinkos 80-90% sutvarkytos | 2020 — 2024 | Direktoriaus Biudzeto,
tvarkymas. poilsio zonos, m. pavaduotojas jvairio
Tobulinamos ir pagaminti lauko tkio reikalams. | l&Sos.
kuriamos edukacinés | baldai, apsodinta
aplinkos mokyklos teritorija, futbolo
lauko aplinkose aikstelés jrengimas,
jrengtos erdves
Salia mokyklos
pritaikyty
mokymuisi lauke.

VI. SKYRIUS

1. Vilniaus Pavilnio pagrindinés mokyklos strateginio plano jgyvendinimo prieZiiiros
struktiira

Strateginio planavimo ir priezitiros grupe¢ sudaro direktoriaus 2019 m. gruodzio mén. 31d. jsakymu
Nr. V-58 patvirtinta darbo grupé.

Strateginio plano jgyvendinimo prieZiiiros grup¢ sudaro:

Pirmininkas — mokyklos tarybos pirmininkas

nariai: direktoriaus pavaduotojas (-a), 1 tévy atstovas, 1 pradinio ugdymo pedagogas ir 1 pagrindinio
ugdymo pedagogas.

2. Strateginio plano jgyvendinimo stebésenos ir koregavimo procesas

Strateginio plano stebésena atlickama viso jo jgyvendinimo proceso metu ir Visais lygiais:

. mokyklos direktorius ir direktoriaus pavaduotojai pagal savo kompetencijg stebi ir
vertina, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir programos, kaip atsakingi asmenys vykdo pavestus
uzdavinius, jgyvendina priemones, taip pat vertina priemoniy efektyvuma;

J mokyklos bendruomené stebi ir vertina, kaip jgyvendinami strateginiai tikslai ir
uzdaviniai, priemoniy efektyvuma, gali teikti siillymus strateginio plano tobulinimui.
J mokyklos direktoriaus jsakymu patvirtinta Strateginio plano jgyvendinimo

stebésenos grupé, kiekvieny mety gruodzio ménes] organizuoja ir atlieka strateginio plano
igyvendinimo einamaisiais metais analize.
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Analizés duomenys fiksuojami strateginio plano jgyvendinimo analizés formoje ir pateikiami
mokyklos direktoriui. Direktorius kiekvienais metais Mokyklos tarybai (pagal poreikj ir kitoms savivaldos
institucijoms) teikia ataskaita apie metiniy/strateginiy tiksly jgyvendinima, informuoja mokyklos
bendruomeng. Atsizvelgiant j strateginio plano jgyvendinimo stebésenos ir analizés duomenis, direktorius

arba Mokyklos taryba inicijuoja Strateginio plano koregavima.

Analizés duomenys fiksuojami Strateginio plano jgyvendinimo prieziiiros grupés sudarytoje

lentel¢je (51 forma pildoma kiekvienam strateginiam tikslui):

Strateginiy tiksly pasiekimo analizés lentelé:

Strateginiy tiksly pasiekimo analizé

Tikslas

UZdaviniai | Buvusi Planuota | Planuoti Esama
situacija | situacija | finansiniai | situacija
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
Istekliai

1
UZdavinys

2
UZdavinys

3
UZdavinys

ISvada apie uZdaviniy jgyvendinimg:

Rekomendacijos:

Plano koregavimas ir prategsimas

20 lentele

Strateginio planavimo grupé¢ kiekvieny mety gruodj koreguoja strateginj plang ir teikia stebésenos

grupei, kuri jj tvirtina, ir planas yra pratgsiamas.

35



