PATVIRTINTA

Vilniaus Pavilnio pagrindinés mokyklos
direktorés

2022 m. spalio 20 d. jsakymu Nr. V-207

VILNIAUS PAVILNIO PAGRINDINES MOKYKLOS
ATNAUJINTO UGDYMO TURINIO DIEGIMO
VEIKSMU IR PRIEMONIU PLANAS
2022-2024 METAMS
Tikslas — pasirengti efektyviam atnaujinto ugdymo turinio diegimui (toliau — UTA) mokykloje.
Uzdaviniai: 1. Pasirengti ugdymo proceso organizavimui diegiant atnaujintg ugdymo turinj.

2. Teikti metoding, pedagoging ir konsultacing pagalba pedagogams diegiant atnaujintg ugdymo
turinj.

3. Viesinti informacija apie UTA jgyvendinimg mokyklos bendruomenei.

Eil. | Priemonés Igyvendinim | Atsakingas Rezultatas
Nr. 0 terminas (siektinas)
1 UZDAVINYS. Pasirengti ugdymo proceso organizavimui diegiant atnaujinta ugdymo turinj.
1.1. Atnaujinto ugdymo turinio 2022 m. Direktorius Sudaryta UTA
igyvendinimo mokykloje spalio mén. 1gyvendinimo
koordinavimo komandos mokykloje
sudarymas koordinavimo
komanda
1.2. UTA diegimo mokykloje 2022 m. UTA Sudarytas UTA
veiksmy ir priemoniy plano spalio mén. koordinavimo diegimo
sudarymas komanda mokykloje
veiksmy ir

priemoniy planas

1.3. UTA koordinavimo komandos 20222024 Administracija UTA

pasitarimai m. (esant koordinavimo
poreikiui) komandos
pasidalijimas
aktualijomis ir
naujienomis
1.4. Konsultacijos su NSA UTA 20222024 Administracija Aktualios
koordinavimo komanda m. (esant NSA UTA informacijos
poreikiui) koordinavimo jsisavinimas,
komanda sklaida ir
]galinimas
mokyklos

veikloje




1.5. Individualus atnaujinty BP 2022 m. IV Metodiné taryba, | UTA komanda
nagrinéjimas ir aptarimas ketv. metodiniy taryby | supazindinama su
metodinése grupése, mokyklos pirmininkai rezultatais
taryboje.

1.6. Kirybinés dirbtuvés 2022 m. Direktoriaus Mokytojai
,,Kompetencijomis gristas mokiniy pavaduotojali (nemaziau kaip
ugdymo turinys* rudens ugdymui, 60 proc.),

atostogy metu | Metodiné taryba, | bendradarbiauda
metodiniy grupiy | mi su kolegomis,
pirmininkai. supras teigiamus
poky¢ius ir
planuojamy
veikly rezultatus.

1.7. Kompetencijy zemélapiy 2022 m. Metodiné taryba, | Mokytojai
kiirimas ir nagrinéjimas lapkricio IV metodiniy grupiy | (nemaziau 65
atskirose metodinése grupése savaité pirmininkai proc.) geriau

supras
kompetencijy
sandus ir jy
raiska

1.8. Sukauptos patirties sklaida 2023 m. Direktoriaus Mokyklos
pasirengiant UTA, sklaida sausio meén. pavaduotojai pedagogy
mokyklos pedagogy posédyje ugdymui, bendruomené

Metodiné¢ taryba, | susipaZins su

metodiniy grupiy | atliktom UTA

pirmininkai veiklom,
reflektuos ir
koreguos su UTA
susijusius
pedagoginius
procesus

1.9. Mokiniy pazangos ir pasiekimy | Per 2023 m. UTA Parengtas tvarkos
vertinimo tvarkos koregavimas koordinavimo aprasas

komanda,
metodiniy gr.
pirmininkai

1.10. | Pamokos stebéjimo protokolo Per 2023 m. UTA Parengtas
korekcijos koordinavimo pamokos

komanda, stebéjimo
metodiniy gr. protokolas
pirmininkai

1.11. | Ilgalaikiy plany pavyzdzio Per 2023 m. UTA Parengtas
kiirimas ir pasirengimas pagal koordinavimo ilgalaikio plano
juos dirbti ateinanciais mokslo komanda, pavyzdys
metais

2 uzdavinys: teikti metodine pagalbg bei parama ir organizuoti kvalifikacijos tobulinima.

Nr. Priemonés Numatomas | Atsakingas Rezultatas

priemonés




jgyvendinimo

terminas
2.1 Situacijos mokykloje analizé ir Nuolat Direktorius, Atlikta apzvalga,
poreikiy nustatymas (mokytojy direktoriaus isivertinimas
kvalifikacija, mokymo ir mokymaosi pavaduotojai
priemonés, ugdomosios ugdymui ir
direktoriaus
pavaduotojas
tikio reikalams
2.2. Kvalifikacijos tobulinimas 2022-2024 m. | Direktoriaus Iki 10 mokymuy,
vadovams, mokytojams, Svietimo pavaduotojas konferencijuy,
pagalbos mokiniui specialistams ugdymui, pasitarimy,
UTA aktualijomis metodinés Vleél}_]u
tarybos konsultacijy ir t.t
pirmininkas
3 uzdavinys: uztikrinti pasirengimo UTA komunikacijg, tinklaveika.
Eil. Priemonés Numatomas | Atsakingas Rezultatas
Nr. priemongés
1gyvendinimo
terminas
3.1 Informacijos, susijusios su UTA, 2022-2024 m. | UTA komanda Savalaiké
vieSinimas Mano dienyne, informacijos
mokyklos svetainéje, renginiy sklaida
organizavimas (mokymai,
susitikimai, posédziai ir kt.)
3.2 Tévy Svietimas UTA, jtraukiojo 2022-2024 Direktoriaus Pristatymas
ugdymo tema m. pavaduotojai tévams mokyklos
ugdymui, interneto
mokytojali svetainéje,
susirinkimuose ir
kt.
4 uzdavinys: atnaujinti ugdymo aplinkas ir priemones.
Nr. Priemonés Numatomas | Atsakingas Rezultatas
priemones
jgyvendinimo
terminas
4.1 Priemoniy poreikio situacijos 2022 m. Direktorius, Jvertintas
jsivertinimas spalio — direktoriaus ugdymo aplinky
gruodzio pavaduotojai ir mokymosi
mén. ugdymui ir priemoniy
direktoriaus poreikis.
pavaduotojas
tikio reikalams
4.2 Ugdymo aplinky ir mokymosi 2022-2024 m. | Direktorius, Parengtas
priemoniy jsigijimo plano direktoriaus mokymo ir
numatymas, prioritety pavaduotojas mokymosi
vadovéliams jsigyti nusistatymas ugdymui ir priemoniy

ir susitarimai metodinéje taryboje

direktoriaus

jsigijimo planas.




pavaduotojas
tikio reikalams,

bibliotekininkeé,
metodiné taryba
4.3. Priemoniy ir aplinky atnaujinimas | 2022-2024 m. | Direktorius, [sigytos

direktoriaus priemonés ir

pavaduotojas aplinkos

ukio reikalams atsizvelgiant |
jtraukiojo
ugdymo

rekomendacijas




