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1. Mokyklos STRATEGIJA

1.1. Vizija, misija, vertybeés, filosofija.
Vizija
Vilniaus Pavilnio pagrindiné mokykla — demokratiska, nuolat besimokanti, atvira kaitai, teikianti kokybiskas ugdymo paslaugas mokykla,
kurios veikla grindziama bendravimo ir bendradarbiavimo principais.
Misija
Kokybiskai ir kiirybiskai vykdomos priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir neformaliojo §vietimo programos, taikant jvairias mokymosi
formas ir budus. Mokiniams uztikrinamos tinkamos salygos siekti aukstos ugdymo(si) kokybés, igyti kompetencijy, butiny tolesniam mokymuisi,

integracijai ] besikei¢ian¢ig visuomeneg.

Vertybés
I Pagarba
Il. PilietiSkumas
I1. Pasitikéjimas
IV.  Bendrysté
V. Kritinis mastymas
Filosofija

Gyvenimas nuolat keiciasi, todél suprasdami Siuolaikinés kaitos tendencijas, Ziniy atsinaujinimo ir Zzmogaus universalumo svarba

CV v —

1.2. Priemoniy planas. Tiksly pasiekimy ir uZdaviniy jgyvendinimo rodikliai.



l. Tikslas. UZtikrinti ugdymo kokybe, orientuota i mokinio poreikius, individualia paZangg ir kompetencijy ugdyma.

UzZdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai | IStekliai Rodikliai
2025
1. Gerinti mokymosi 1.1. Mokiniy mokymosi
pasiekimus, siekiant poreikiy paZinimas ir Direktoriaus 2024-2025 | Zmogiskieji 1.1.1. Mokytojy, naudojanciy 20
asmeninés mokiniy SiuolaikiSkos pamokos pavaduotojas ugdymui istekliai pamokose jtraukiojo ugdymo
paZangos bei suteikiant | organizavimas. metodikas ir rekomendacijas, dalis
savaranki§kam (proc.)
gyvenimui reikalingy Direktoriaus 2024-2025 | Zmogiskieji 1.1.2. Integruoty pamoky skaigius | 3
Ziniy bei jgudziy pavaduotojas ugdymui, istekliai per mokslo metus vedamy
metodinés grupés kiekvieno mokytojo (vnt.)
pirmininkas
Direktoriaus 2024-2025 | Valstybés 1.1.3. Netradicinés pamokos kitose | 100
pavaduotojas ugdymui, léSos, erdvése (2 proc.)
dalyky mokytojai Zmogiskieji
iStekliai
Direktoriaus 2024-2025 | Zmogiskieji 1.1.4. Atviros pamokos vedamos 1
pavaduotojas ugdymui, iStekliai kiekvieno mokytojo (vnt.)
mokytojai
Administracija 2024-2025 | Valstybés 1.1.5.Mokyklos teikiamos 6
1é3os, konsultacijos ir moduliai (vnt.)
Zmogiskieji
iStekliai
Mokytojai 2025-2029 | Kvalifikacijos | 1.1.6.Mokytojy kompetencijy 40
kélimo 1ésSos gilinimas (metinés valandos
vienam mokytojui)
Mokytojai, metodiné 2025 Zmogiskieji 1.1.7. Sukurta gabiy ir talentingy 1
taryba iStekliai vaiky ugdymo programa (vnt.).
Mokytojai 2025-2029 | Zmogiskieji 1.1.8.Visy mokomuyjy dalyky 5
iStekliai olimpiady organizavimas
mokykloje (vnt.)
Mokytojai 2025-2029 | Zmogiskieji 1.1.9. Dalyvavimas mokomuyjy 3
iStekliai dalyky olimpiadose Vilniaus

mieste (vnt.).




1.2. Mokytojy Direktoriaus 2025-2029 | Zmogiskieji 1.2.1. Kolega kolegai (vieno 1
bendradarbiavimas siekiant | pavaduotojas ugdymui iStekliai mokytojo stebimos pamokos, vnt.)
geresniy mokymo(si) Mokytojai, metodiné 2025-2029 | Zmogiskieji 1.2.2. Praktinés dirbtuvés (vnt.) 3
rezultaty. taryba iStekliai
Mokytojai, metodiné 2025-2029 | Zmogiskieji 1.2.3. Pastovi mokymosi rezultaty | 4
taryba iStekliai analizé (kartai per metus)
1.3. Tévy jtraukimas j vaiko | Klasiy vadovai 2025-2029 | Zmogiskieji 1.3.1. Tévy plenerai (kartai per 1
asmeninés iStekliai metus)
pazangos Ugt]. Direktorius, 2025-2029 Zmogiékieji 1.3.2. Trisaliai pokalbiai (kartai per | 1
direktoriaus iStekliai metus)
pavaduotojas ugdymui
Direktorius, 2025-2029 | Zmogiskieji 1.3.3. Tévy (globéjy), 40
direktoriaus iStekliai dalyvaujanciy triSaliuose
pavaduotojas ugdymui , pokalbiuose ir pleneruose dalis
VGK (proc.)
2. Gerinti ugdymo(si) 2.1. Tirti ir analizuoti Direktorius, 2025-2026 | Zmogiskieji 2.1.1.Sukurta sistema mokiniy -
kokybe mokiniy pasiekimus ir direktoriaus iStekliai paZangai ir pasickimams analizuoti
pazanga, tyrimo rezultatus pavaduotojas ugdymui, ir matuoti (vnt.).
panaudoti planavimui. darbo grupé
2.2. Tobulinti mokiniy Direktoriaus 2025-2029 | Zmogiskieji 2.2.1. Pakoreguoti visy mokomyjy | -
pasiekimy ir paZangos pavaduotojas ugdymui, dalyky vertinimo kriterijai ir
vertinimo tvarka. darbo grupé normos, sukurta kaupiamojo
vertinimo tvarka (vnt.)
2.3. Pazangos ir pasiekimy Direktoriaus 2025-2029 | Zmogiskieji 2.3.1. Sukurtas ,,Pazangos ir 1
gerinimo priemoniy plano pavaduotojas ugdymui, iStekliai pasiekimy gerinimo priemoniy
sukiirimas ir jgyvendinimas | darbo grupé planas® (vnt.)
efektyvios mokymosi
pagalbos teikimui jvairiy
poreikiy mokiniams. 2.3.2. Pageréj¢ mokiniy metiniai 60

mokymosi jvertinimai. Mokiniy
(turiniy 1-6 baly pusmecio ir
metinius jvertinimus), kuriems
skirtos dalykinés konsultacijos, po
kuriy jie patyré pozityvy pokyti
dalis nuo bendro $iy mokiniy
skaiciaus (proc.)




2.4. Ugdyti mokiniy Klasiy vadovai ir 2025- Zmogiskieji 2.4.1. Mokiniy, geban&iy analizuoti | 50
atsakomybg uz savo dalyko mokytojai. 2029 iStekliai savo pasiekimy pazanga skai¢ius
mokymasi ir lankomumag. (proc.)
2.4.2. Pageréjes pamoky 5
lankomumas (proc.)
2.5. Stiprinti mokiniy Direktoriaus 2025-2029 | Kvalifikacijos | 2.5.1. Mokytojy, dalyvavusiy 95
kritinio mgstymo geb¢jimus. | pavaduotojas ugdymui kélimo 1é80s seminaruose apie kritinj mastyma,
skaicius (proc.)
Zmogiskieji 2.5.2. Mokytojy, taikanciy kritinio | 20
iStekliai mastymo elementus savo
pamokose, skai¢ius (proc.)
3. Diegti atnhaujintas 3.1. Mokytojy Mokytojai dalykininkai | 2025-2029 | Zmogigkieji 3.1.1. Mokytojy, taikanc¢iy savo 50
bendrasias ugdymo profesionalumo stiprinimas. iStekliai pamokose aktyviuosius metodus,
programas. skaiiaus (proc.)
3.2. Pamokos vadybos Direktorius, 2025-2029 | Kvalifikacijos | 3.2.2. Organizuoti §iuolaikinés 1
gerinimas, plétojant direktoriaus kélimo 1éSos pamokos vadybos seminarai (vnt.)
savivaldos mokymosi pavaduotojas ugdymui,
galimybes. metodinés grupés
3.3. llgalaikiy teminiy plany | Direktoriaus 2025-2029 | Zmogiskieji 3.3.1. Parengta atnaujinta ilgalaikiy | 1
formy atnaujinimas pagal pavaduotojas ugdymui iStekliai teminiy plany forma (vnt.)
atnaujintas ugdymo
programas.
3.3.1. Visy mokomyjy dalyky 100

planai parengti pagal atnaujintas
bendrasias programas naujose
formose (proc.)




II tikslas. Telkti mokyklos bendruomeng inovaciju igyvendinimui.

ekologiniuose renginiuose skaicius,
(vnt.)

Priemonés Atsakingi vykdytojai | Terminai | IStekliai Rodikliai
UZdaviniai 2025
1. Stiprinti 1.1. Darnumo, tvarumo ir Direktoriaus 2025-2029 | Zmogiskieji 1.1.1. Kiekvienas mokytojas per 3
bendruomenés zalumo temy integravimas | | pavaduotojas ugdymui, iStekliai metus j savo mokomojo dalyko turinj
nariy darnumo ir pamokas ir klasiy mokytojai, klasiy kiekvienai klasei atskirai jtraukia
tvarumo nuostatas valandéles. vadovai zalumo, tvarumo ir darnumo temas.
per Zaliy iniciatyvy (vnt.)
igyvendinima.
1.1.2. Klasiy valandéliy turinio 5
skiriama darnumo, tvarumo ir Zalumo
temoms, skaiCius (proc.)
1.2. Renginiy, akcijy ir Direktoriaus 2025-2029 | Valstybés, 1.1.2. Ivykdytas ne maziau kaip 1
projekty tvarumo tema pavaduotojas ugdymui, savivaldybés, | vienas ekologinis projektas per
organizavimas ir mokytojai projekty 1é8os, | metus, skaiéius
dalyvavimas jose. zmogiskieji (vnt.)
iStekliai
1.1.3. Kiekvienas mokyklos mokinys | 1
per metus dalyvauja bent dviejuose
renginiuose ekologijos tema, skaicius
(vnt.)
1.1.4. Dalyvavimo ir organizavimo 1




1.1.5. Kiekvienas mokyklos mokinys
bent du kartus per metus dalyvauja
gamtos puoseléjimo ar tvarkymo
akcijoje skaicius (proc.)

100

1.1.6. Edukaciniy i§vyky, susijusiy su
ekologijos ir aplinkosaugos samprata,
skaicius kiekvienai klasei (vnt.)

1.3.

Mokykloje
naudojamy istekliy
$vaistymo mazinimas.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas tikio
reikalams, mokytojai,
mokiniy taryba

2025-2029

Valstybés,
savivaldybés
1éSos,
zmogiskieji
iStekliai

1.3.1. Sumazintas maisto,
pagaminamo ir/ar suvartojamo
mokykloje, $vaistymas (proc.)

10

1.3.2. MokykKloje panaudojamo
popieriaus lapai su nepanaudota
$varia kita lapo puse naudojami dar
kartg (proc.)

25

1.3.3. Teisingas iSmetamy atlieky
rasiavimas (proc.)

25

1.3.4. Isigytos atlieky riiSiavimo
talpos

2025-2029

Zmogiskieji
iStekliai

1.3.4. Pernaudosime jau turimus
resursus — nekursime naujy
dekoracijy — panaudosime turimas
dar kartg (proc.)

20

1.3.5. Mokykloje sunaudojamos
elektros energijos kiekio
sumazinimas (proc.)

1.3.6. Mokykloje sunaudojamo
vandens kiekio sumaZzinimas (proc.)

1.4. Mokyklos apriipinimas
tvariomis ir gamtai
draugiskomis priemonémis.

Direktoriaus
pavaduotojas tkio
reikalams

2025-2029

Savivaldy-bés
1éSos

1.4.1. Mokyklos jgyjamos priemonés
tvarios ir draugiSkos gamtai (proc.)

50




1.5. Neformaliojo vaiky Direktoriaus 2025-2029 | Valstybés 1.5.1. Mokykloje jsteigto tvarumoir | 5
$vietimo programy tvarumo | pavaduotojas ugdymui 1é80s ekologijos barelio veikloje
ir ekologijos tema steigimas. dalyvaujantys mokiniai
1.6. Lavinti sveikos Direktorius, 2025-2029 | Zmogiskieji 1.6.1. Visuomenés sveikatos biuro 5
gyvensenos jgudzius, direktoriaus istekliai organizuoty prevenciniy pamoky
efektyvinti prevencines pavaduotojas ugdymui skai¢ius skaiCius (vnt.)
veiklas.
2. Skatinti visuminj | 2.1. Ugdomos mokiniy ir Direktorius, 2025-2029 | Valstybés, 2.1.1. Atnaujintas ugdymo turinys, 100
tikrovés paZinima, gilinamos mokytojy direktoriaus savivaldybés, | informatika integruojama j
gerinant skaitymo ir | skaitmeninés kompetencijos, | pavaduotojas ugdymui projekty 1ésos, | mokomuosius dalykus 1-3 klasése
skaitmeninio uztikrinant kritinj mastyma. zmogiskieji (proc.)
rastingumo iStekliai
igudzius. 2.1.2. Atnaujintas ugdymo turinys, 4 | 100
klaséje informatikos mokoma kaip
atskiro dalyko (proc.)
2.1.3. Mokiniai mokosi i§ 100
suskaitmeninty vadovéliy, atliecka
uzduotis Eduka, Vedlys, Eduten ir/ar
kt. skaitmeninés formos platformose
(proc.)
2.1.4. Mokytojai dalyvauja 90

kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, seminaruose ar
mokykloje organizuojamose
dirbtuvése, kuriose mokomasi, kaip
pamokose taikyti jvairius
skaitmeninius jrankius ir naujas IKT

(proc.)




2.1.5. Technologijy ir informatikos 10
pamokos 5-10 kl. mokiniams vyksta
mokyklos FabLab laboratorijoje
(proc.)
2.2. Mokiniy lietuviy kalbos | Mokytojai, VDM 2025-2029 | Zmogiskieji 2.2.1. Visos dienos mokyklos grupiy | 2
skaitymo gebéjimy specialistali, istekliai veiklos planai papildyti skaitymo
gerinimas pasirenkant bibliotekininkas gebéjimus lietuviy kalba
jvairias skaitymo strategijas. stiprinanc¢iomis veiklomis (vnt.)
2.2.2. Savarankisko skaitymo 2
valandélés lietuviy kalba visos dienos
mokykloje (vnt.)
2.2.3.,,Knygy klubo* steigimas visos | 1
dienos mokyklos grupése (vnt.)
Kultiiros paso | 2.2.4. Organizuojami susitikimai ir 1
1éSo0s, popietés su rasytojais (vnt.)
zmogiskieji
iStekliai
Zmogiskieji 2.2.5. Visy mokomuyjy dalyky 100
iStekliai pamoky metu terminai, sgvokos
vartojamos ne tik gimtaja, bet ir
lietuviy kalba (proc.)
3. Inovatyviy 3. 1. Intensyvinti ugdymo Direktoriaus 2025-2029 | Valstybés 3.1.1. STEAM patyriminiy pamoky 10
STEAM patiréiy procesg, paremtag STEAM pavaduotojas ugdymui, 1é30s, (matematika, fizika, chemija,
kiarimas mokinio metodais, patyriminiu ir dalyky mokytojai zmogiskieji biologija, IT technologijos,
potencialg integruotu mokymu. iStekliai geografija) klasei skaicius per metus
jgalinanciose (vnt.)
erdvése ir aplinkose. | 3.2. STEAM laboratoriniy Dalyky mokytojai 3.2.1. Mokiniy praktiniy-projektiniy | 1

praktikumy ir patirtiniy
veikly, aktyvinant mokiniy
savimotyvacija, energija,
nuotykiy ir kiirimo

(tiriamyjy) darby konferencijos
+wOTEAM — pirmieji tyringjimai*
organizavimas




mastysena jgyvendinimas

mokyklos ir ne mokyklos 3.2.2. Mokyklos lauko klasése, 10+
aplinkose. oranZerijoje-siltnamyje sudaryti
uzimtumo grafikai. Bent viena
pamoka per savait¢ STEAM ugdymo
metody taikymui vykdoma uz klasés
riby (vnt.)
3.3.0rganizuoti ir skatinti Direktorius, 2025-2029 | Kvalifikacijos | 3.3.1. Mokytojai kels kvalifikacijg ir | 30
pedagogus kelti kvalifikacija | direktoriaus kélimo 1é3S0s igis STEAM ugdymo metody
STEAM ugdymo srityje bei | pavaduotojas ugdymui, taikymo kompetencijg (proc.)
dalintis jgytomis Ziniomis. metodiné taryba
3.4. STEAM ugdymo Direktorius, 2025-2029 | Zmogiskieji 3.4.1. Mokytojai jgis STEAM -
metody taikymas. direktoriaus istekliai ugdymo metody taikymo
pavaduotojas ugdymuli, kompetencijy ir organizuos
metodiné taryba, integruoty veikly dieng karta per
dalyky mokytojai ménesj (proc.)
4. Mokyklos 4.1. Paraisky teikimas Direktorius, 2025-2029 | Savivaldybés | 4.1.1. Pateikta paraiska, organizuoti +
modernizavimas. avariniy darby atlikimui ir direktoriaus 1é3os, darbai
darby organizavimas. pavaduotojas tikio zmogiskieji
reikalams istekliai
4.2. Mokomuyjy kabinety Direktorius, 2025-2029 | Savivaldybés | 4.2.1. Suremontuoti kabinetai (vnt.) 1
remontas. direktoriaus 1ésos
pavaduotojas tikio
reikalams
4.3.Mokytojy kambario Direktorius, 2025 Savivaldybés, | 4.3.1. Nudazytos sienos, pakeista 100
erdvés atnaujinimas. Direktorius, nuomos léSos | grindy danga
direktoriaus
pavaduotojas tkio
reikalams
Savivaldybés, | 4.3.2. Nupirkti minksti baldai 1

nuomos lésos




4.4. Mokyklos nuoteky Direktorius, 2025-2026 | Valstybeés, 4.4.1. Atlikti nuoteky prijungimo 50
prijungimas prie direktoriaus savivaldybés darbai
centralizuoty tinkly. pavaduotojas tikio 1éSos
reikalams
111 Tikslas. Gerinti mokyklos bendruomenés tarpusavio santykius, puoseléjant mokyklos kultiira ir tradicijas.
UZdaviniai Priemonés Atsakingi Termina | IStekliai Rodikliai
vykdytojai i 2025
1.Puoseléti teigiamus | 1.1. Bendruomenés Direktorius, 2025- Zmogiskieji | 1.1.1. Vienas i§ mokyklos vadovy dalyvaus klasiy mokiniy 10
tarpusavio socialinés direktoriaus 2029 iStekliai tévy susirinkimuose (vnt.).
santykius, komunikacijos pavaduotojas
skatinant stiprinimas. ugdymui,
bendruomenés metodinés
komunikacija, grupes 1.1.2. Suburta viedyjy rysiy komanda sieks mokyklos 1
!(ole:glal_umq pirmininkas jvaizdzio, prestizo stiprinimo (vnt.)
ir kiekvieno
asmenineg
atsakomybe.
1.2. Bendruomenés Direktoriaus 2025- Zmogiskieji | 1.2.1. Mokiniy taryba jsitrauks j mokyklai aktualiy sprendimy | 1
iveiklinimas pavaduotojas 2029 iStekliai priémima, teiks jvairius pasitilymus (vnt.)
sprendziant ugdymui,
aktualius mokyklai mokiniy taryba,
klausimus. mokiniy tarybos
kuratorius
Direktorius, 2025- Zmogiskieji | 1.2.2. Mokiniy tévy komiteto pirmininkai jsitrauks j mokyklai | 2
direktoriaus 2029 iStekliai aktualiy sprendimy priémima, teiks jvairius pasitlymus (vnt.)
pavaduotojas

ugdymui




2. Kurti teigiama 2.1.Bendruomenés Direktorius, 2025- Kvalifikacijo | 2.1.1. Mokytojai kels kvalifikacijg ir jgis Ziniy prevencinémis | 10
mikroklimata $vietimas direktoriaus 2029 s kélimo temomis, padedanciy uztikrinti mokiniy emocinj ir
mokykloje, palaikant | prevencinémis pavaduotojas 1ésos psichologinj sauguma (vnt.)
emocing ir temomis. ugdymui, klasiy
psichologing vadovai
savijauta, stiprinant darbo grupé
psichologinj
atsparuma. Zmogiskieji | 2.1.2. Parengti ir pristatyti prevenciniai pranesimai mokiniy 1
iStekliai tévams suteiks Ziniy vaiky aukléjimo temomis (vnt.)
2.2. Mikroklimato Direktorius, 2025- Zmogiskieji | 2.2.1. Atlickamas mokyklos darbuotojy savijautos tyrimas 1
gerinimas, teikiant VGK 2029 iStekliai (vnt)
kokybiska pagalba
bendruomenei. - - -
2.2.2. Pagal atlikto tyrimo rezultatus numatytos priemonés 1
mokyklos mikroklimatui gerinti (vnt)
3. Stiprinti 3.1. Bendruomenés | Darbo grupés 2025- Zmogiskieji | 3.1.1. Organizuoti tradiciniai renginiai formuos mokiniy 2
bendruomene, karybiskumo metodinés 2029 iStekliai vertybines nuostatas (vnt.)
puoseléjant skatinimas, tarybos
tradicijas ir ugdant | puoseléjant esamas pirmininkas, 3.1.2. Inovatyviai organizuoti tradiciniai renginiai formuos 1
kiirybiSkuma. tradicijas ir kuriant mokytojai mokiniy estetines nuostatas (vnt.)
naujas.
3.1.3. Sukurtos naujos mokyklos tradicijos atlieps laikmetj 1
(vnt.)
3.2. Bendrystés Klasiy vadovai 2025- Zmogiskieji | 3.2.1. Klasiy valandéliy turinys yra nukreiptas j klasés 10
nuostaty stiprinimas 2029 istekliai bendruomenés stiprinimg per | grupés formavima orientuoty
per klasiy veikly atlikima (proc.)
valandéles, Sventés ir | Klasiy vadovai, | 2025- Zmogigkieji | 3.2.2. Kiekvienas mokyklos mokinys bent kartg per metus 100
projektus. dalyky 2029 iStekliai jsitraukia j mokykloje rengiamy Svenciy organizavima,
mokytojai, meninés programos vykdyma (proc.)
mokiniy taryba
3.3. Emocinés Direktorius, 2025- Zmogiskieji 3.3.1. Mokiniy ir mokytojy emocinés sveikatos, saugumo ir +
sveikatos, saugumo | VGK 2029 i$tekliai pasitenkinimo mokykla lygis matuojamas 10 baly skaléje

ir pasitenkinimo
mokykla matavimas.

karta per metus ir siekia bent 8 balus




