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1. [IVADAS

Vilniaus Pavilnio pagrindiné mokykla jsteigta - 1915 m. rugséjo 5 d. Sesiameté mokykla jsteigta 1915 m. rugséjo 5 d., 1927 metais tapo V.
Sirokomlés septynmete mokykla, 1953 metais — Vilniaus viduriné mokykla Nr. 12, 1961 metais — Vilniaus astuonmeté mokykla Nr.2 , 1996 metais —
Vilniaus Pavilnio pagrindine mokykla.

Mokykla yra viesasis juridinis asmuo, turintis savo antspauda, saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose, atributika. Savo veikla
Mokykla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais.

Vilniaus Pavilnio pagrindiné mokykla jgyvendina §ias programas: prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ugdymo, individualizuotas pradinio
ir pagrindinio ugdymo (esant poreikiui) ir vaiky neformaliojo §vietimo. Mokymo kalba — lenky, rusy.

Mokykla dalyvauja tarptautiniuose, nacionaliniuose ir miesto projektuose. Savo veiklos patirtimi ir pasiekimais, metodinémis rekomendacijomis
mokyklos mokytojai dalijasi su uzsienio, $alies, Vilniaus miesto §vietimo institucijomis (paskaitos, seminarai, atviros veiklos, bendri projektai ir kt.).

Mokykla turi savo véliava, himng, logotipa, uniforma, interneting svetaine.

Rengiant strateginj 2025-2029 mety plang, vadovautasi:

LR Svietimo jstatymu;

Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030%, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 ,,D¢l valstybés
pazangos strategijos ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030 patvirtinimo*;

Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308 ,. D¢l Geros mokyklos koncepcijos
patvirtinimo*;

Vilniaus miesto savivaldybés 2021-2030 m. Strateginiu plétros planu, patvirtintu 2021 m. liepos 14 d. sprendimu Nr.1-1181;

Vilniaus miesto savivaldybés Svietimo prioritetinémis kryptimis;

Vilniaus miesto savivaldybés bendrojo ugdymo jstaigy mokytojy 2022—-2026 m. motyvacijos planu (2022 m. sausio 05 d. Nr. 30-40/22);



Bendrosiomis programomis, patvirtintomis Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjicio 24 d. jsakymo Nr. V-1269 , Dél priesmokyklinio,
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendryjy programy patvirtinimo* (2022 m. rugséjo 30 d. jsakymo Nr. V-1541 redakcija);

Vilniaus Pavilnio pagrindinés mokyklos nuostatais;

Vilniaus Pavilnio pagrindinés mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatais;

Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo (NMPP) rezultatais;

Vilniaus Pavilnio pagrindinés mokyklos veiklos ataskaitomis;

Vilniaus Pavilnio pagrindinés mokyklos 2020-2023 m. vadovo veiklos ataskaitomis;

Vilniaus Pavilnio pagrindinés mokyklos bendruomenés nariy sitilymais, pastebéjimais ir rekomendacijomis.

Taip pat atsizvelgta j socialinés aplinkos ypatumus, Mokyklos vykdoma veikla, Rizikos vertinimo rekomendacijas, turimus isteklius.

Mokyklos strateginiam planui kurti sudaryta strategijos kiirimo darbo grupé. Visuose Mokyklos strategijos 2025-2029 metams kiirimo etapuose
dalyvavo ir savo sitilymus teiké mokyklos bendruomenés nariai (mokiniai, mokiniy tévai, mokytojai, Mokyklos socialiniai partneriai), buvo

konsultuotasi ir su §vietimo ekspertais surengiant strateginio planavimo viesaja konsultacija ,,Bendruomeninis strateginis planavimas®.



2. Mokyklos STRATEGIJA

2.1. Vizija, misija, vertybés, filosofija.
Vizija
Vilniaus Pavilnio pagrindiné¢ mokykla — demokratiska, nuolat besimokanti, atvira kaitai, teikianti kokybiskas ugdymo paslaugas mokykla, kurios
veikla grindziama bendravimo ir bendradarbiavimo principais.
Misija
Kokybiskai ir kiirybiskai vykdomos priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir neformaliojo §vietimo programos, taikant jvairias mokymosi formas ir
budus. Mokiniams uztikrinamos tinkamos salygos siekti aukstos ugdymo(si) kokybés, igyti kompetencijy, biitiny tolesniam mokymuisi, integracijai |

besikeiciancig visuomeng.

Vertybés
I Pagarba
Il. PilietiSkumas
I1. Pasitik¢jimas
IV.  Bendrysté
V. Kritinis mastymas
Filosofija

Gyvenimas nuolat keiciasi, todél suprasdami Siuolaikinés kaitos tendencijas, Ziniy atsinaujinimo ir Zmogaus universalumo svarbg

Vv —



2.2. Strateginiai tikslai ir uZdaviniai.

| tikslas. UZtikrinti ugdymo kokybe, orientuota j mokinio poreikius, individualia paZanga ir kompetencijy ugdyma.

UZdavinys 1. Gerinti mokymosi pasiekimus, siekiant asmeninés mokiniy pazangos bei suteikiant savarankiSkam gyvenimui reikalingy ziniy bei
jgudziy.

UZdavinys 2. Diegti atnaujintas bendrgsias ugdymo programas.

II tikslas. Telkti mokyklos bendruomeng¢ inovaciju igyvendinimui.

UZdavinys 1. Stiprinti bendruomenés nariy darnumo ir tvarumo nuostatas per zaliy iniciatyvy jgyvendinima.
UZdavinys 2. Skatinti visuminj tikrovés paZinima, gerinant skaitymo ir skaitmeninio rastingumo jgudZius.
UZdavinys. 3. Inovatyviy STEAM patir¢iy kiirimas mokinio potencialg jgalinanciose erdvése ir aplinkose.

111 tikslas. Gerinti mokyklos bendruomenés tarpusavio santykius, puoseléjant mokyklos kultiirg ir tradicijas.

UZdavinys 1. Puoseléti teigiamus tarpusavio santykius, skatinant bendruomenés komunikacija, kolegialuma ir kiekvieno asmening atsakomybe.
UZzdavinys 2. Kurti teigiamg mikroklimata mokykloje, palaikant emocing ir psichologing savijauta, stiprinant psichologinj atsparuma.
UZdavinys 3. Stiprinti bendruomeng, puoseléjant tradicijas ir ugdant kiirybiskuma.



2.3. Priemoniy planas. Tiksly pasiekimy ir uzdaviniy jgyvendinimo rodikliai.

l. Tikslas. UZtikrinti ugdymo kokybe, orientuota i mokinio poreikius, individualia paZangg ir kompetencijy ugdyma.

UzZdaviniai Priemonés Atsakingi Termi | IStekliai Rodikliai Numatomi rezultatai

vykdytojai nai

2025 2026 | 2027 2028 2029

1. Gerinti 1.1. Mokiniy
mokymosi mokymosi poreikiy Direktoriaus 2024- | Zmogiskiej | 1.1.1. Mokytojuy, 20 40 60 80 100
pasiekimus, pazinimas ir pavaduotojas 2025 iiStekliai | naudojanéiy pamokose
siekiant asmeninés | Siuolaikiskos ugdymui jtraukiojo ugdymo
mokiniy pazangos | pamokos metodikas ir
bei suteikiant organizavimas. rekomendacijas, dalis
savarankiSkam (proc.)
gyvenimui Direktoriaus 2024- | Zmogiskiej | 1.1.2. Integruoty pamoky | 3 3 4 5 5
reikalingy Ziniy pavaduotojas 2025 iistekliai | skaiGius per mokslo metus
bei jgidZiy ugdymui, vedamy kiekvieno

metodinés grupés mokytojo (vnt.)

pirmininkas

Direktoriaus 2024- Valstybés | 1.1.3. Netradicinés 100 100 100 100 100

pavaduotojas 2025 1é30s, pamokos kitose erdvése (2

ugdymui, dalyky Zmogiskiej | proc.)

mokytojai 1 iStekliai

Direktoriaus 2024- Zmogiskiej | 1.1.4. Atviros pamokos 1 2 3 4 5

pavaduotojas 2025 1 iStekliai vedamos kiekvieno

ugdymui, mokytojo (vnt.)

mokytojai

Administracija 2024- Valstybés | 1.1.5.Mokyklos teikiamos | 6 7 8 9 10

2025 1&sos, konsultacijos ir moduliai
Zmogiskiej | (vnt.)
i i$tekliai




Mokytojai 2025- Kvalifika- | 1.1.6.Mokytojy 40 40 40 40 40
2029 cijos kompetencijy gilinimas
kélimo (metinés valandos vienam
1éS0s mokytojui)
Mokytojai, 2025 Zmogiskiej | 1.1.7. Sukurta gabiy ir 1 - - - -
metodiné taryba i iStekliai talentingy vaiky ugdymo
programa (vnt.).
Mokytojai 2025- Zmogiskiej | 1.1.8.Visy mokomuyjy 5 5 5 6 6
2029 i iStekliai dalyky olimpiady
organizavimas mokykloje
(vnt.)
Mokytojai 2025- | Zmogiskiej | 1.1.9. Dalyvavimas 3 3 4 4 5
2029 i iStekliai mokomyjy dalyky
olimpiadose Vilniaus
mieste (vnt.).
1.2. Mokytojy Direktoriaus 2025- Zmogiskiej | 1.2.1. Kolega kolegai 1 1 1 2 2
bendradarbiavimas pavaduotojas 2029 1 iStekliai (vieno mokytojo stebimos
siekiant geresniy ugdymui pamokos, vnt.)
mokymo(si) Mokytojai, 2025- | Zmogiskiej | 1.2.2. Praktinés dirbtuvés | 3 3 4 4 4
rezultaty. metodiné taryba 2029 i iStekliai (vnt.)
Mokytojai, 2025- Zmogiskiej | 1.2.3. Pastovi mokymosi 4 4 4 4 4
metodiné taryba 2029 i istekliai rezultaty analizé (kartai
per metus)
1.3. Tévy jtraukimas j | Klasiy vadovai 2025- Zmogiskiej | 1.3.1. Tévy plenerai (kartai | 1 1 1 1 1
vaiko asmeninés 2029 i iStekliai per metus)
paZangos Ugtj. Direktorius, 2025- Zmogiskiej | 1.3.2. Trisaliai pokalbiai 1 1 1 1 1
direktoriaus 2029 1 iStekliai (kartai per metus)
pavaduotojas
ugdymui
Direktorius, 2025- | Zmogiskiej | 1.3.3. Tévy (globéjy), 40 50 60 70 80
direktoriaus 2029 i iStekliai dalyvaujanciy triSaliuose
pavaduotojas pokalbiuose ir pleneruose
ugdymui , VGK dalis (proc.)
2. Gerinti 2.1. Tirti ir analizuoti | Direktorius, 2025- Zmogiskie | 2.1.1.Sukurta sistema - 1 - - -
ugdymo(si) mokiniy pasiekimus direktoriaus 2026 -ji itekliai | mokiniy pazangai ir
kokybe ir pazangg, tyrimo pavaduotojas pasiekimams analizuoti ir

rezultatus panaudoti
planavimui.

ugdymui, darbo
grupe

matuoti (vnt.).




2.2. Tobulinti Direktoriaus 2025- Zmogis- 2.2.1. Pakoreguoti visy - 1 - - -
mokiniy pasiekimy ir | pavaduotojas 2029 Kigji mokomuyjy dalyky
pazangos vertinimo ugdymui, darbo vertinimo Kriterijai ir
tvarka. grupé normos, sukurta

kaupiamojo vertinimo

tvarka (vnt.)
2.3. Pazangos ir Direktoriaus 2025- Zmogis- 2.3.1. Sukurtas ,,Pazangos | 1 - - - -
pasiekimy gerinimo pavaduotojas 2029 Kieji ir pasiekimy gerinimo
priemoniy plano ugdymui, darbo iStekliai priemoniy planas® (vnt.)
sukiirimas ir grupé
igyvendinimas
efektyvios mokymosi 2.3.2. Pageréje mokiniy 60 70 80 90 100
pagalbos teikimui metiniai mokymosi
jvairiy poreikiy jvertinimai. Mokiniy
mokiniams. (turin¢iy 1-6 baly

pusmecio ir metinius

jvertinimus), kuriems

skirtos dalykinés

konsultacijos, po kuriy jie

patyré pozityvy pokyti

dalis nuo bendro $iy

mokiniy skaiciaus (proc.)
2.4. Ugdyti mokiniy Klasiy vadovai ir | 2025— | Zmogis- 2.4.1. Mokiniy, gebanéiy 50 55 60 65 70
atsakomybe uZz savo dalyko mokytojai. | 2029 kieji analizuoti savo pasiekimy
mokymasi ir iStekliai pazangg skaicius (proc.)
lankomumg. 2.4.2. Pageréjes pamoky 5 5 10 10 15

lankomumas (proc.)
2.5. Stiprinti mokiniy | Direktoriaus 2025- Kvalifika- | 2.5.1. Mokytojy, 95 - 95 - -
kritinio mastymo pavaduotojas 2029 cijos dalyvavusiy seminaruose
gebéjimus. ugdymui kélimo apie kritinj mastyma,

1éSos skaicius (proc.)
Zmogiskiej | 2.5.2. Mokytojy, taikanéiy | 20 25 35 50 70

1 iStekliai

kritinio mastymo
elementus savo pamokose,
skaicius (proc.)




3. Diegti 3.1. Mokytojy Mokytojai 2025- Zmogiskiej | 3.1.1. Mokytojy, taikan¢iy | 50 60 70 90 100
atnaujintas profesionalumo dalykininkai 2029 i istekliai savo pamokose
bendrasias stiprinimas. aktyviuosius metodus,
ugdymo skai¢iaus (proc.)
programas.
3.2. Pamokos Direktorius, 2025- Kvalifikaci | 3.2.2. Organizuoti 1 1 1 1 1
vadybos gerinimas, direktoriaus 2029 jos kélimo | Siuolaikinés pamokos
plétojant savivaldos pavaduotojas 1ésos vadybos seminarai (vnt.)
mokymosi galimybes. | ugdymui,
metodinés grupés
3.3. Ilgalaikiy Direktoriaus 2025- | Zmogiskiej | 3.3.1. Parengta atnaujinta | 1 - - - -
teminiy plany formy | pavaduotojas 2029 i iStekliai ilgalaikiy teminiy plany
atnaujinimas pagal ugdymui forma (vnt.)
atnaujintas ugdymo
programas.
3.3.1. Visy mokomuyjy 100 100 100 100 100

dalyky planai parengti
pagal atnaujintas
bendrasias programas
naujose formose (proc.)
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II tikslas. Telkti mokyklos bendruomeng inovaciju igyvendinimui.

mokyklos mokinys per
metus dalyvauja bent
dviejuose renginiuose
ekologijos tema, skai¢ius
(vnt.)

UzZdaviniai Priemonés Atsakingi Termina | IStekliai Rodikliai Numatomi rezultatai
vykdytojai i
2025 2026 | 2027 2028 2029
1. Stiprinti 1.1. Darnumo, Direktoriaus 2025- Zmogiskieji 1.1.1. Kiekvienas 3 3 4 4 5
bendruomenés tvarumo ir Zalumo pavaduotojas 2029 iStekliai mokytojas per metus j savo
nariy darnumo ir | temy integravimas j | ugdymui, mokomojo dalyko turinj
tvarumo nuostatas | pamokas ir klasiy mokytojai, kiekvienai klasei atskirai
per Zaliy valandéles. klasiy vadovai itraukia zalumo, tvarumo ir
iniciatyvy darnumo temas.
igyvendinima. (vnt.)
1.1.2. Klasiy valandéliy 5 10 15 20 20
turinio skiriama darnumo,
tvarumo ir Zalumo
temoms, skaicius (proc.)
1.2. Renginiy, Direktoriaus 2025- Valstybés, 1.1.2. Ivykdytas ne maziau | 1 1 1 1 1
akcijy ir projekty pavaduotojas 2029 savivaldybés, | kaip vienas ekologinis
tvarumo tema ugdymui, projekty 1éSos, | projektas per metus,
organizavimas ir mokytojai zmogiskieji skaiCius
dalyvavimas jose. iStekliai (vnt.)
1.1.3. Kiekvienas 1 2 2 2 2
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1.1.4. Dalyvavimo ir
organizavimo
ekologiniuose renginiuose
skaidius,

(vnt)

1.1.5. Kiekvienas
mokyklos mokinys bent du
kartus per metus dalyvauja
gamtos puoseléjimo ar
tvarkymo akcijoje skaicius
(proc.)

100

100

100

100

100

1.1.6. Edukaciniy i§vyky,
susijusiy su ekologijos ir
aplinkosaugos samprata,

skaicius kiekvienai klasei
(vnt.)

1.3.

Mokykloje
naudojamy istekliy
Svaistymo
mazinimas.

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
direktoriaus
pavaduotojas
ukio reikalams,
mokytojai,
mokiniy taryba

2025-
2029

Valstybés,
savivaldybés
1ésos,
zmogiskieji
iStekliai

1.3.1. Sumazintas maisto,
pagaminamo ir/ar
suvartojamo mokykloje,
$vaistymas (proc.)

10

20

30

40

50

1.3.2. Mokykloje
panaudojamo popieriaus
lapai su nepanaudota
$varia kita lapo puse
naudojami dar kartg (proc.)

25

25

30

50

50

1.3.3. Teisingas iSmetamy
atlieky rasiavimas (proc.)

25

50

70

70

70

1.3.4. Jsigytos atlieky
rasiavimo talpos

2025-
2029

Zmogiskieji
istekliai

1.3.4. Pernaudosime jau
turimus resursus —
nekursime naujy
dekoracijy — panaudosime
turimas dar karta (proc.)

20

30

40

50

70

12



1.3.5. Mokykloje 5 10 15 20 25
sunaudojamaos elektros
energijos kiekio
sumazinimas (proc.)
1.3.6. Mokykloje 5 5 10 10 15
sunaudojamo vandens
kiekio sumazinimas (proc.)
1.4. Mokyklos Direktoriaus 2025- Savivaldy-bés | 1.4.1. Mokyklos jgyjamos | 50 50 70 80 90
apripinimas pavaduotojas 2029 1éSos priemonés tvarios ir
tvariomis ir gamtai | tkio reikalams draugiskos gamtai (proc.)
draugiskomis
priemonémis.
1.5. Neformaliojo Direktoriaus 2025- Valstybés 1.5.1. Mokykloje jsteigto 5 5 10 10 15
vaiky $vietimo pavaduotojas 2029 1éSos tvarumo ir ekologijos
programy tvarumo | ugdymui burelio veikloje
ir ekologijos tema dalyvaujantys mokiniai
steigimas.
1.6. Lavinti sveikos | Direktorius, 2025- Zmogiskieji 1.6.1. Visuomenés 5 5 5 10 10
gyvensenos direktoriaus 2029 iStekliai sveikatos biuro
igtdZius, pavaduotojas organizuoty prevenciniy
efektyvinti ugdymui pamoky skaicius skaicius
prevencines veiklas. (vnt.)
2. Skatinti 2.1. Ugdomos Direktorius, 2025- Valstybés, 2.1.1. Atnaujintas ugdymo | 100 100 100 100 100
visuminj tikrovés | mokiniy ir direktoriaus 2029 savivaldybés, | turinys, informatika
pazinima, gerinant | gilinamos mokytojy | pavaduotojas projekty 1éSo0s, | integruojama j
skaitymo ir skaitmeninés ugdymui Zmogiskieji mokomuosius dalykus 1-3
skaitmeninio kompetencijos, iStekliai klasése (proc.)

13



raStingumo
igtidZius.

uztikrinant kritinj
mastyma.

2.1.2. Atnaujintas ugdymo
turinys, 4 klas¢je
informatikos mokoma kaip
atskiro dalyko (proc.)

100

100

100

100

100

2.1.3. Mokiniai mokosi i§
suskaitmeninty vadovéliy,
atlieka uzduotis Eduka,
Vedlys, Eduten ir/ar kt.
skaitmeninés formos
platformose (proc.)

100

100

100

100

100

2.1.4. Mokytojai dalyvauja
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose, seminaruose
ar mokykloje
organizuojamose
dirbtuvése, kuriose
mokomasi, kaip pamokose
taikyti jvairius
skaitmeninius jrankius ir
naujas IKT (proc.)

90

90

90

100

100

2.1.5. Technologijy ir
informatikos pamokos 5-
10 KI. mokiniams vyksta
mokyklos FabLab
laboratorijoje (proc.)

10

10

15

20

25

2.2. Mokiniy
lietuviy kalbos
skaitymo gebéjimy
gerinimas
pasirenkant jvairias

Mokytojai,
VDM
specialistali,
bibliotekininkas

2025-
2029

Zmogiskieji
iStekliai

2.2.1. Visos dienos
mokyklos grupiy veiklos
planai papildyti skaitymo
gebéjimus lietuviy kalba
stiprinan¢iomis veiklomis
(vnt.)

14



skaitymo 2.2.2. Savaranki$ko 2 2 3 4 5
strategijas. skaitymo valandélés
lietuviy kalba visos dienos
mokykloje (vnt.)
2.2.3. ,,Knygy klubo* 1 1 1 2 2
steigimas visos dienos
mokyklos grupése (vnt.)
Kulttiros paso | 2.2.4. Organizuojami 1 1 1 1 1
1é3os, susitikimai ir popietés su
zmogiskieji raSytojais (vnt.)
iStekliai
Zmogiskieji 2.2.5. Visy mokomyjy 100 100 100 100 100
iStekliai dalyky pamoky metu
terminai, sgvokos
vartojamos ne tik gimtgja,
bet ir lietuviy kalba (proc.)
3. Inovatyviy 3. 1. Intensyvinti Direktoriaus 2025- Valstybés 3.1.1. STEAM patyriminiy | 10 10 15 15 20
STEAM patirc¢iy ugdymo procesa, pavaduotojas 2029 1é30s, pamoky (matematika,
karimas mokinio paremta STEAM ugdymui, zmogiskieji fizika, chemija, biologija,
potencialg metodais, dalyky iStekliai IT technologijos,
jgalinanciose patyriminiu ir mokytojai geografija) klasei skaicius
erdvése ir integruotu per metus (vnt.)
aplinkose. mokymu.
3.2. STEAM Dalyky 3.2.1. Mokiniy praktiniy- 1 1 1 1 1
laborgtorinil% mOkytOjai projektiniu (tlrlamq]q)
praktikumuy ir darby konferencijos
patirtiniy veikly, ,STEAM — pirmieji
aktyvinant mokiniy e S
savimotyvacija, tyrinéjimai* organizavimas
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energija, nuotykiy

ir kiirimo 3.2.2. Mokyklos lauko 10+ 10+ 10+ 10+ 10+
mastysena klasése, oranzerijoje-
igyvendinimas Siltnamyje sudaryti
mokyklos ir ne uzimtumo grafikai. Bent
mokyklos viena pamoka per savaitg
aplinkose. STEAM ugdymo metody
taikymui vykdoma uz
klasés riby (vnt.)
3.3.0Organizuoti ir Direktorius, 2025- Kvalifikacijos | 3.3.1. Mokytojai kels 30 40 50 60 70
skatinti pedagogus | direktoriaus 2029 kélimo 1éSos kvalifikacija ir jgis
kelti kvalifikacija pavaduotojas STEAM ugdymo metody
STEAM ugdymo ugdymui, taikymo kompetencija
srityje bei dalintis metodiné taryba (proc.)
jgytomis Ziniomis.
3.4. STEAM Direktorius, 2025- Zmogiskieji 3.4.1. Mokytojai jgis - - - 80 90
ugdymo metody direktoriaus 2029 iStekliai STEAM ugdymo metody
taikymas. pavaduotojas taikymo kompetencijy ir
ugdymui, organizuos integruoty
metodiné taryba, veikly dieng karta per
dalyky meénesj (proc.)
mokytojai
4. Mokyklos 4.1. Paraisky Direktorius, 2025- Savivaldybés | 4.1.1. Pateikta paraiska, + + + + +
modernizavimas. teikimas avariniy direktoriaus 2029 1&30s, organizuoti darbai
darby atlikimui ir pavaduotojas zmogiskieji
darby tikio reikalams iStekliai
organizavimas.
4.2. Mokomuyjy Direktorius, 2025- Savivaldybés | 4.2.1. Suremontuoti 1 1 1 1 1
kabinety remontas. | direktoriaus 2029 1éSos kabinetai (vnt.)
pavaduotojas
tikio reikalams
4.3 Mokytojy Direktorius, 2025 Savivaldybés, | 4.3.1. Nudazytos sienos, 100 - - - -
kambario erdvés Direktorius, nuomos léSos | pakeista grindy danga

atnaujinimas.

direktoriaus
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pavaduotojas Savivaldybés, | 4.3.2. Nupirkti minksti 1 - - - -
tkio reikalams nuomos léSos | baldai
4.4. Mokyklos Direktorius, 2025- Valstybés, 4.4.1. Atlikti nuoteky 50 100 - - -
nuoteky direktoriaus 2026 savivaldybés prijungimo darbai
prijungimas prie pavaduotojas 1ésos
centralizuoty tinkly. | tkio reikalams

111 Tikslas. Gerinti mokyklos bendruomenés tarpusavio santykius, puoseléjant mokyklos kultiira ir tradicijas.

UZdaviniai Priemonés Atsakingi Termina | IStekliai Rodikliai Numatomi rezultatai
vykdytojai i
2025 2026 | 2027 2028 2029

1.Puoseléti teigiamus | 1.1. Bendruomenés Direktorius, 2025- Zmogiskieji | 1.1.1. Vienas i§ mokyklos | 10 10 10 10 10
tarpusavio socialinés direktoriaus 2029 iStekliai vadovy dalyvaus klasiy
santykius, komunikacijos pavaduotojas mokiniy tévy
skatinant stiprinimas. ugdymui, susirinkimuose (vnt.).
bendruomenés metodinés
komunikacija, rupés P
kolegialumaj * ﬁirrﬁininkas 1.1.2. Suburta viesujy 1 - - - -
s ry$iy komanda sieks
Ir klekyleno mokyklos jvaizdzio,
asmening prestizo stiprinimo (vnt.)
atsakomybe.

1.2. Bendruomenés Direktoriaus 2025- Zmogiskieji | 1.2.1. Mokiniy taryba 1 2 2 3 3

jveiklinimas pavaduotojas 2029 iStekliai jsitrauks | mokyklai

sprendziant ugdymui, aktualiy sprendimy

aktualius mokyklai mokKiniy taryba, priémima, teiks jvairius

klausimus. mokiniy tarybos pasitilymus (vnt.)

kuratorius
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Direktorius, 2025- Zmogiskieji | 1.2.2. Mokiniy tévy 2 2 3 3 3
direktoriaus 2029 iStekliai komiteto pirmininkai
pavaduotojas jsitrauks j mokyklai
ugdymui aktualiy sprendimy
priémima, teiks jvairius
pasialymus (vnt.)
2. Kurti teigiama 2.1.Bendruomenés Direktorius, 2025- Kvalifi- 2.1.1. Mokytojai kels 10 10 10 10 10
mikroklimatg $vietimas direktoriaus 2029 kacijos kvalifikacijg ir jgis Ziniy
mokykloje, palaikant | prevencinémis pavaduotojas kélimo 1é8os | prevencinémis temomis,
emocing ir temomis. ugdymui, klasiy padedanciy uztikrinti
psichologine vadovai mokiniy emocinj ir
savijauta, stiprinant darbo grupé psichologinj sauguma
psichologinj (vnt.)
atsparuma. Zmogiskieji | 2.1.2. Parengti ir pristatyti | 1 1 2 2 2
iStekliai prevenciniai pranesimai
mokiniy tévams suteiks
ziniy vaiky aukléjimo
temomis (vnt.)
2.2. Mikroklimato Direktorius, 2025- Zmogiskieji | 2.2.1. Atliekamas 1 1 1 1 1
gerinimas, teikiant VGK 2029 iStekliai mokyklos darbuotojy
kokybiska pagalba savijautos tyrimas (vnt.)
bendruomenei.
2.2.2. Pagal atlikto tyrimo | 1 1 1 2 2
rezultatus numatytos
priemonés mokyklos
mikroklimatui gerinti (vnt)
3. Stiprinti 3.1. Bendruomenés | Darbo grupés 2025- Zmogiskieji | 3.1.1. Organizuoti 2 2 3 4 5
bendruomeneg, kiirybiskumo metodinés 2029 iStekliai tradiciniai renginiai
puoseléjant skatinimas, tarybos formuos mokiniy
tradicijas ir ugdant puoseléjant esamas pirmininkas, vertybines nuostatas (vnt.)
kiirybiSkuma. tradicijas ir kuriant mokytojai
naujas. 3.1.2. Inovatyviai 1 1 1 2 2

organizuoti tradiciniai
renginiai formuos mokiniy
estetines nuostatas (vnt.)
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3.1.3. Sukurtos naujos 1 1 1 1 1
mokyklos tradicijos atlieps
laikmetj (vnt.)

3.2. Bendrystés Klasiy vadovai 2025- Zmogiskieji | 3.2.1. Klasiy valandéliy 10 20 30 40 40
nuostaty stiprinimas 2029 istekliai turinys yra nukreiptas j
per klasiy klasés bendruomenés
valandéles, §ventés ir stiprinimg per | grupés
projektus. formavima orientuoty
veikly atlikimg (proc.)
Klasiy vadovai, | 2025- Zmogiskieji 3.2.2. Kiekvienas 100 100 100 100 100
dalyky 2029 iStekliai mokyklos mokinys bent
mokytojai, karta per metus jsitraukia j
mokiniy taryba mokykloje rengiamy

$venciy organizavima,
meninés programos
vykdyma (proc.)

3.3. Emocinés Direktorius, 2025- Zmogiskieji 3.3.1. Mokiniy ir mokytojy | + + + + +
sveikatos, saugumo VGK 2029 i¢tekliai emocinés sveikatos,
ir pasitenkinimo saugumo ir pasitenkinimo
mokykla matavimas. mokykla lygis matuojamas
10 baly skaléje kartg per

metus ir siekia bent 8 balus

3. PLANO JGYVENDINIMO STEBESENA

Veiklos stebéseng ir kontrole pagal Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintus $vietimo stebésenos rodiklius vykdo

v —

akty nustatyta tvarka. Finansinés veiklos kontrolg vykdo Valstybés kontrol¢ ir Vilniaus m. savivaldybés institucijos. Higienos ir maisto kokybés priezitira

vykdo Vilniaus m. valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba ir visuomenés sveikatos specialisté, vykdanti sveikatos priezitira mokykloje.
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Nustatyti uzdaviniy vertinimo rodikliai stebimi visg strateginio plano jgyvendinimo laikotarpj, atsizvelgiant | mokyklos poreikius, bet ne reciau,

kaip vieng kartg ] metus.

Kiekvienais metais ne véliau kaip iki sausio 31 d. ataskaita teikiama mokyklos tarybai ir skelbiama viesai.

Strateginiy tiksly pasiekimy analizés forma:

Strateginis tikslas

Uzdaviniai

Planuotas pasiekimas

Pasiektas rezultatas

Uzdavinys 1

Uzdavinys 2

Uzdavinys 3

Si forma pildoma kiekvienam strateginiam tikslui.

1 pav. Strateginiy tiksly pasiekimo analizé

4. PRIEDAI

4.1. Ankstesnio strateginio plano jgyvendinimo rezultaty apZzvalga.

Vilniaus Pavilnio pagrindiné mokykla, jgyvendindama 2020-2024 m. m. strateginj plang, sieké Siu strateginiu tiksly:

1. Tikslas: Suteikti kokybiSkg iSsilavinima atsizvelgiant j mokiniy mokymosi galimybes, poreikius ir pasiekimus bei suteikti efektyvia

socialing, psichologing bei pedagogine pagalba.

1. Uzdavinys: Ugdyti mokiniy bendruosius ir dalykinius gebé&jimus, siekiant ugdymo kokybes.

2. Uzdavinys: Igyvendinti mokykloje vykdomas programas.

20



3. Uzdavinys: Plétoti mokyklos bendruomenés sveikatingumo, socialiniy jgiidziy ugdymo ir profesinio informavimo veikla.
2. Tikslas: Gerinti mokymo ir mokymosi sglygas.
1. UZdavinys: Tobulinti apriipinimg mokymo ir informaciniy technologijy priemonémis.

2. Uzdavinys: Kurti modernig ir saugig ugdymo(-si) aplinka.

Igyvendinant $iuos strateginius tikslus mokykloje ugdymas buvo pritaikomas atsizvelgiant ] mokiniy skirtybes, sukuriant santykj su mokiniais ir
mokiniy santykj su mokomuoju dalyku. Mokytojai tobulino profesines kompetencijas, todél atpazjstami mokiniy ugdymosi poreikiai leido pasiekti
aukstesniy ugdymo rezultaty. Mokytojai skatino mokinius siekti maksimalios, jy galimybes atitinkancios pazangos, orientuojantis ne tik ] mokymosi
veiklas, bet daug démesio skirt veikloms, skatinan¢ioms mokiniy kiirybiskuma ir praktinj ziniy pritaikyma. Komandinis darbas, sutelktumas, pasidalinta
lyderysté, veiklos vystymas vadovaujantis Demingo ratu, ypac¢ akcentuojant griztamojo rysio teikimg jvairiais lygmenimis, kryptingas orientavimas j
mokyklos vizijos jgyvendinimg buvo vieni i§ veiksniy, padéjusiy patirti sékme ir spresti iSkylancias problemas. Vadovaujamasi Geros mokyklos
koncepcija — vienodai sutelkéme démes;j tiek | mokiniy patirtis, procesa, tiek j rezultatus. Po nuotolinio mokymosi mety reikéjo realiai iSsiaiskinti mokiniy
ziniy lygi, spragas, todél buvo daug dirbama Siais klausimais. Dalyky mokytojai vykdé diagnostinius testus, sickdami nustatyti ziniy lygj. Mokytojams
buvo skirta papildoma valanda konsultacijoms.

Nuo 2022 m. kovo ménesio Vilniaus Pavilnio pagrindinés mokyklos bendruomenés pastangos buvo nukreiptos integruoti i ugdymo procesa per
60 mokiniy i§ Ukrainos dél Rusijos Federacijos kariniy veiksmy Ukrainoje. Mokiniai i§ Ukrainos sékmingai integruoti j mokyklos bendruomeneg, teikiant
nuoseklig ir kryptingg pagalba, parengiant ir jgyvendinant kiekvieno mokinio individualy ugdymo plang, stebimas 100 proc. Siy mokiniy pasiekimy
geréjimas ir pazangos augimas. Mokiniai turéjo ukrainie¢iy kalbos pamokas. Siekéme savivaldaus mokiniy mokymosi, remiantis mokiniy refleksija ir
mokymosi tiksly formulavimu, kélimu, skatinome sgmoningg mokymasi jvairiais budais ir metodais. Jgyvendinant §j tikslg buvo tobulinamas
personalizuotas ugdymas, mokami mokiniai jsivertinti, kelti mokymosi tikslus siekiant nuolatinés pazangos. Norint padéti mokiniams kelti realius tikslus

ir jy siekti, skatinome bendradarbiavima su tévais, globéjais.
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Asmeninj pedagogy profesinés veiklos jsivertinimg skatino ir palaiké besimokancios organizacijos kultiira mokykloje, auksti mokytojy liikeséiai,
mokyklos vadovy parama tobulinant asmeninj meistriSkuma. Mokytojai reflektavo savo veiklas, jsivertino profesing veikla, analizavo kolegy profesing
veiklg individualiy ir grupiniy susirinkimy metu, analizavo dokumentus, daug démesio skyré saviSvietai. Kiekvienas mokyklos pedagogas savo veikla
planavo metams. Mokytojai mokési pasinaudodami jvairiomis galimybémis: savo mokykloje su kolegomis ir i$ jy, su mokiniais ir i$ jy, per informacinius
ir socialinius kolegialaus mokymosi tinklus, i§vykose ir mokymuose. Nuo 2022 mety mokytojai turéjo pasirengti sékmingam bendryjy ugdymo programy
igyvendinimui. Su atnaujintomis bendrosiomis programomis keitési ir ugdymo praktika: metodai ir principai. Mokykla rlipin0si mokiniy uZsienie¢iy
integracija. Mokiniams skirtos lietuviy kalbos papildomos konsultacijos.

Mokytojai dalyvavo seminaruose: ,,Geros pamokos pozymiai®; ,,Jtraukusis ugdymas®, ,,Pazangos stebésena ir vertinimas®, ,,DigCompEdu
sistema. Pedagogy skaitmeniné¢ kompetencija®, ,,Hibridinio ugdymo organizavimas, pamokos elementai, struktiira ir Siuolaikiniai mokymo metodai*,
,,Bendruomeninis strateginis planavimas“. Projekto ,.Siuolaikiskas matematiniy gebéjimy ugdymas ir pazangos stebésena” dalyviai mokytojai tesé
dalyvavimg Eduten Playground programos mokymuose. Technologijy mokytojai dalyvavo ,,FabLab vitaminai“ seminary ciklo seminare ,,Probleminis
mokymas®. Dalyvauta tobulinimosi renginiuose, kurie itin aktuallis jgyvendinant poky¢ius ugdymo procese: mokymy programos ,,Pokyc¢iy valdymas
jtraukiojo ugdymo procese”, ,,Aplinkos, ugdymo struktiirizavimas ir optimizavimas specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iam vaikui®, seminarai ,,Kaip
padéti mokytis intelekto sutrikimy turintiems vaikams”, ,,Pamokos planavimas ir organizavimas ugdant kompetencijas‘, "Mokiniy mokymasi palaikantis
grjztamasis rySys", ,,Pamokos, orientuotos j kompetencijy ugdyma, uzdaviniai. Susitarimas del sékmés ir vertinimo kriterijy**.

Dalyvavome SMSM parengto ir kartu su NSA jgyvendinamo bei Europos Komisijos remiamo Brity tarybos vykdomo projekto ,,Parama
mokykly vadovams, ugdymo turinio reformos Lictuvoje lyderiams* veikloje. Dalyvauta 5 mokymuose. 2020-2024 metais pedagogai dalyvavo 400
kvalifikaciniuose seminaruose ar nuotoliniuose mokymuose, konferencijose.

2022 metais Lenkijos Nepriklausomybés dienos proga Vilniaus krasto Zmonés gavo Lenkijos Respublikos Prezidento Andrzejaus Dudos
valstybinius apdovanojimus. Si garbé teko miisy mokyklos lenky kalbos mokytojai M. N., kuriai Lenkijos Respublikos ambasadoré Urszula

Doroszewska jteiké bronzinj kryziy ,,UZ nuopelnus”. Lietuvos lenky mokykly mokytojy draugija ,,Macierz Szkolna* isrinko ir iSkilmingai apdovanojo
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geriausias Lietuvos lenkiskas mokyklas ir geriausio mokytojo varda pelniusius pedagogus. Per trejus pastaruosius metus 3 mokyklos mokytojai pelné

geriausio mokytojo varda.

4.2. Vidaus analizé.

4.2.1. Mokiniy pasiekimai ir pazanga.

Mokiniai dalyvavo olimpiadose, festivaliuose, konkursuose ir pasieké puikiy rezultaty: Lietuviy kalbos viktorina ,, Taisyk zodziui kelig™ I vieta
(2023); Tarptautinis matematikos konkursas ,,Kengtira“ - | vieta (2021), 17 ir 24 vietos (2022), 8 vieta (2024); Olympis | vieta — 3 (2020), | vieta — 4
(2021), | vieta — 2 (2022); 1 vieta - 2 (2023); Vilniaus miesto pradinio ugdymo jstaigy mokiniy tévy ir pedagogy kiirybiniy darby konkursas ,,Kalédy
Senelis“ I vieta (2022); Respublikinis pradiniy klasiy mokiniy piesiniy konkursas ,, Seku seku pasaka“ I vieta (2022); Vilniaus miesto paroda - konkursas
,Pauksciai grizta® I vieta (2024); Vilniaus ir Ryty Vilnijos krasto skaitovy konkursas ,,Simtas eiléradéiy Lietuvai“ | vieta — 6; 1l vieta - 4; 111 vieta -3
(2021 — 2024); Vilniaus miesto mokiniy nuotoliné paroda-konkursas ,,Gedimino pilis* 3 prizinés vietos (2022); Aplinkosaugos plakaty konkursas
,,Noriu gyventi §variame ir saugiame mieste” I vieta (2022); Respublikinis 5-8 klasiy mokiniy kolekciniy ir proginiy eury monety dizaino konkursas
,,Eury monetos mokiniy akimis“ III vieta (2023); Respublikinis kalédinis atviruko parodos — konkursas ,,Kg reiSkia Kalédos tau?* nugalétojai (2024);
Geografijos olimpiada ,,Mano gaublys* II vieta (2023). Daug jtraukiy pamoky vyksta muziejuose, Vilniaus miesto erdvése: ,,Vilnius — pasaulio paveldo
istorija“, ,,Vilniaus kodas®, ,,Meniskas ir romantiskas Vilnius“, ,,Senamiestis®“, ,,Katedros pozemiai®, Vilniaus universitetas, pamokos Valstybés
pazinimo centre, Paneriy memoriale ir kt., buvo organizuojami teminiai proto miSiai. Taiau kol kas mokykloje dar néra sukurtos vieningos gabiy
mokiniy ugdymo programos, kuri sudaryty salygas kiekvienam mokiniui atpaZinti, atskleisti ir ugdytis savo i$skirtinius gabumus.

Mokykloje aptariami mokiniy diagnostiniy testy, pusmeciy, metiniai rezultatai, pateikiami lyginamieji pazangumo duomenys, stebima
pasiekimy dinamika. Mokykloje taikomo ilgesniojo laikotarpio apibendrinamojo vertinimo duomenimis, 2021-2022 m. m. 14 klasiy mokiniy
pazangumas sieké 99 proc., 5-10 klasiy mokiniy — 100 proc. 2022-2023 m. m. visy amziaus grupiy mokiniy pazangumas sieké 100 proc., taciau

dvejy mety duomenys rodo, kad padaugéjo besimokanciyjy patenkinamu lygiu: 1— 4 klasése — nuo 23,8 proc. iki 31,3 proc., 5-10 klasése — nuo
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48,2 proc. iki 53,4 proc., ir besimokanciyjy pagrindiniu lygiu: 1-4 klasése — nuo 37,6 proc. iki 42,4 proc., 5-10 klasése — nuo 36,8 proc. iki 44,1
proc., bet sumazéjo aukstesniji lygj pasiekusiy mokiniy: 1-4 klasése — nuo 37,6 proc. iki 26,3 proc., 5-10 klasése — nuo 14,9 proc. iki 2,6 proc.

2023 mety NMPP rezultatai rodo aukstus 4 ir 8 kl. mokiniy matematikos ir skaitymo gimtaja kalba pasiekimus, gerokai virSijancius Salies
vidurkj, taciau 8 k1. mokiniy lietuviy kalbos ir literattros (skaitymo) testo rezultatai yra daug Zemesni uz salies vidurk;j (aukstesniojo lygio nepasieke
né vienas mokinys (Salyje — 15,2 proc.), patenkinamg lygj pasieké 50 proc. mokiniy (Salies vidurkis — 25,6 proc.).

Lyginant 2021-2022 ir 2022-2023 m. m. PUPP rezultatus, pastebima gimtosios kalbos (rusy) rezultaty tigtis — nuo 21 iki 71 proc. iSaugo
aukstesnjji lygi pasiekusiy mokiniy skai€ius, nebuvo né vieno patenkinamo ir nepatenkinamo lygio jvertinimo; matematikos PUPP rezultaty
pazanga pastebima kai kuriais aspektais: pvz., rusy gimtgja kalba besimokan¢iy mokiniy baly vidurkis yra aukstesnis uz Vilniaus miesto
savivaldybés rezultatus (Mokyklos — 6,71, savivaldybés — 5,9), 2023 m. aukstesnjji lygi pasieké 29 proc. mokiniy (2022 m. tokiy nebuvo), taciau
iSliko tam tikra nepasiekusiyjy patenkinamo lygio dalis (14 proc.). Lietuviy kalbos ir literatiiros pasiekimai yra zemiausi: 2021 m. Mokyklos
rezultaty vidurkis sieké 5,0, Vilniaus m. savivaldybés — 6,67, 2021 m. Mokyklos — 4,84, Vilniaus m. savivaldybés — 6,49, 2023 m. Mokyklos —
5,38, Vilniaus m. savivaldybés — 6,76 balo.

IEA ICCS 2022 — dalyvavo 8-ty klasiy - 11 mokiniy. Viesai pateiktoje NSA ataskaitoje pazymétina, kad mokiniy rezultatas statistiskai
auksciau uz ICCS 2022 m. vidurkj. AukS¢iausio A lygmens mokiniy Lietuvoje yra 0,5% punkto maziau nei ICCS Saliy vidurkis. Pagal pasiekusiy
B ir A lygmenj, Lietuva yra 9-10 pozicijoje i§ 20 ICCS Saliy. Lietuvoje 35% mokiniy domisi politiniais, socialiniais klausimais, o kartu su tévais
domisi 54% respondenty.

https://sena-smsm.Irv.It/uploads/smsm/documents/files/ICCS%202022%20Pristatymas_2023-11-
28_2023%2011%2028 11 00%20val _SKELBTI.pdf

IEA PIRLS 2021 - dalyvavo 8 klasiy — 11 mokiniy. Viesai pateiktoje NSA ataskaitoje pazymétina, kad mokiniy skaitymo pasiekimai, netgi

po COVID-19 pandemijos nepakito, Lietuvos rezultatai statistiSkai reikSmingai virsija vidurkj, mergai¢iy ir berniuky vidutiniy rezultaty skirtumas
vir$ija tarptautiniy vidurkiy skirtuma, bet néra toks grésmingas kaip kitose Salyse. Pagal teksto suvokimo procesus statistiskai reikSmingy skirtumy

nuo bendro Saliy rezultaty vidurkio nenustatyta né vienoje teksto suvokimo procesy grupéje.
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https://sena-smsm.lrv.lt/uploads/smsm/documents/files/ICCS%202022%20Pristatymas_2023-11-28_2023%2011%2028_11_00%20val__SKELBTI.pdf
https://sena-smsm.lrv.lt/uploads/smsm/documents/files/ICCS%202022%20Pristatymas_2023-11-28_2023%2011%2028_11_00%20val__SKELBTI.pdf

https://www.nsa.smm.lt/wp-content/uploads/2023/12/PIRLS2021 Ataskaita.pdf

4.2.2. Ugdymo turinys ir organizavimas.

Mokykloje sistemingai analizuojami mokiniy ugdymosi poreikiai. Atlieckami tyrimai, diagnostinio vertinimo rezultatai sudaro galimybe laiku
atpazinti individualius ugdymosi poreikius, polinkius bei galimybes. Mokykloje aiskiai susitarta dél paramos ar pagalbos teikimo mokiniams tvarkos.
Organizuojamos beveik visy dalyky konsultacijos. Mokytojai laiku pastebi ir tinkamai ugdo kiekvieno mokinio gabumus bei talentus. Mokytojai
pripazjsta mokiniy skirtybes (amziaus tarpsnio, asmeniniai ir ugdymosi poreikiai, interesai, geb&jimai, mokymosi stiliai), | kurias atsizvelgia
organizuodami mokyma(si). Mokyklos ugdymo programy turinys integruojamas taikant jvairius modelius. Mokiniy elgesys valdomas aiskiomis,
sutartomis taisyklémis ir procediiromis, asmeniniu mokinio jsipareigojimu, socialiniu emociniu ugdymu, pageidaujamo elgesio skatinimu, asmeniniu
mokytojo pavyzdziu. Padedant mokytojui, mokiniai geba iSsikelti mokymosi tikslus, savarankiSkai pasirinkti uzduociy atlikimo biida, susirasti reikiamg
informacijg ir priemones, klausti ir papraSyti pagalbos, aptarti ir vertinti savo mokymasi, planuoti ir valdyti laika. Jie suvokia, pripazjsta ir stengiasi
spresti mokymosi problemas. Stebédami ir apmastydami asmening pazangg, geba pateikti jos jrodymus (atskirus darbus ar jy pasiekimy aplankus
(portfolio), mokymosi dienorascius). Reflektuodami individualia mokymosi patirtj, mokiniai padeda mokytojams jvertinti mokymosi gilumg ir
tinkamuma. Mokiniy tarpusavio, mokiniy ir mokytojy, mokytojy tarpusavio santykiai grindZiami pagarba, pasitikéjimu, pastangomis suprasti kita,
geranoriSkumu, riipinimusi padedant ir dalijantis. Siekiama, kad kiekvienas jaustysi vertingas, reikalingas ir saugus. Mokiniai jauciasi priklausantys
mokyklos bendruomenei, yra patenkinti tuo, prisiima jsipareigojimus ir dalyvauja mokyklos savivaldoje. Savivalda grindZziama dialogo ir tarimosi
kultiira, mokiniy teise inicijuoti, priimti ir jgyvendinti sprendimus ir kurti mokyklos gyvenima. Mokiniai informuojami ir su jais aptariama, ko 18 jy
tikimasi, koks turi biiti gerai atliktas darbas, kokie vertinimo kriterijai, kada ir kaip yra taikomi. Mokymosi planavimui, stebéjimui ir koregavimui
naudojami jvairGs vertinimo buidai — diagnostinis, formuojamasis ir apibendrinamasis, formalus ir neformalus, taciau vyrauja kasdienis neformalus
formuojamasis vertinimas. Miisy mokyklos pradiniy klasiy mokytojai nuosekliai mokosi naudodami skaitmening mokymosi platforma “Vedliai” ir
iSmoktg medziagg taiko praktikoje dirbdami su mokiniais pamokose. 1-8 klasiy mokiniams sudaryta galimybé matematikos mokytis inovatyviai,
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pasinaudojant virtualia Eduten Playground mokymo(si) sistema. Projekte ,Siuolaikiskas matematiniy gebéjimy ugdymas ir paZangos stebésena
platformoje Mokykla stebi matematikos mokymasi ir pazangg, kuri pamatuojama i$ karto, surinkti prizai rodo, kad daugumos mokiniy daroma pazanga
geréja. Visi mokiniai kelia individualius, su kickvieno mokymosi galimybémis ir interesais derancius, ugdymosi tikslus. Mokykla dalyvavo ,,Mokykly
apripinimas gamtos ir technologiniy moksly priemonémis® projekte, kur buvo skirta daug priemoniy eksperimentams atlikti. Dalyvavome projekte
,,Prasmingas atviras mokymasis: mokyklos ir bendruomenés sgveika“ (MOST). Projektas buvo finansuojamas Europos Sgjungos moksliniy tyrimy ir
inovacijy finansavimo programos ,,Horizontas 2020 1éSomis. Atsakingas uz ugdymo karjerai veikla pedagogas, klasiy vadovai organizavo tikslines
iSvykas ] gimnazijas, kuriose mokiniai galés toliau mokytis, profesinio mokymo jstaigas (pvz.: Vilniaus technologijy ir verslo profesinio mokymo centra,
Vilniaus komunaliniy paslaugy mokykla ir kt.), kuriy metu pristatomos jvairios profesijos, parodomos karjeros galimybés, mokomasi planuotis biisima
profesija. Buvo siekiama sudaryti palankias tolimesnio mokiniy mokymosi galimybes — Mokykla su Vilniaus komunaliniy paslaugy mokykla yra
pasirasiusi bendradarbiavimo sutartj, remiantis kuria Sesiolika 9 ir 10 kl. mokiniy dalyvavo 3 moduliy profesinio veiklinimo uzsiémimuose, vykdomi
tiksliniai mokymai, pvz.: ,,FLEX mainy programa — galimybés 9—10 klasiy mokiniams geriau pazinti save®, ,,Profesijos pasirinkimas: eksperimentin¢ 9
klasé su profesinio rengimo programa — kodel verta?*, , Profesijy (,,moterisky“ ir ,,vyrisky*) atspindéjimas — kg svarbu Zinoti?*.
2023 m. atlikto mokyklos Rizikos vertinimo iSvados:
Stiprieji mokyklos veiklos aspektai:

1. Asmenybés tapsmas, 3 lygis.

2. Orientavimasis ] mokinio asmenybés tapsma, 3 lygis.

3. Orientavimasis ] mokinio poreikius, 3 lygis.

Tobulintini mokyklos veiklos aspektai :

1. Mokinio pasiekimai ir pazanga, 2 lygis.

2. Mokyklos bendruomenés susitarimai dél kiekvieno mokinio ugdymosi s€kmés, 2 lygis.

3. Ugdymo(si) planavimas, 2 lygis.

4. (Ist)vertinimas ugdymui, 2 lygis.
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Didelj démes;j skiriame lietuviy kalbos kompetencijos ugdymui. Mokome dométis regiono, Lietuvos ir savosios tautos kultiira, istorija ir Siuolaikiniu
gyvenimu; aktyviai dalyvaujame kultiriniame ir visuomeniniame gyvenime, siekiame, kad mokiniai nuolat tobulintu savo kalbinius gebéjimus. Vyksta
daug ekskursijy, renginiy lietuviy kalba, mokinius stengiamés sudominti ugdymo turiniu, pabréziant kalbos svarbg, nauda. | mokyklg kvieciame lietuviy
rasytojus, zitirime spektaklius, filmus lietuviy kalba. Maksimaliai integruojame lietuviy kalbg j bendruosius dalykus. Visos dienos mokyklos grupiy
veiklos planus papildéme skaitymo gebéjimus lietuviy kalba stiprinan¢iomis veiklomis: ne maziau kaip 2 kartus per savaite mokyklos bibliotekininké ir
grupiy specialistai organizuoja ,,Knygy klubo* skaitytojy uzsiémimus. Dalyvauja ne maziau kaip 80 proc. lankanciy visos dienos mokykla mokiniy; ne

maziau kaip 1 valanda per dieng 5 kartus per savait¢ organizuojamos savarankisko skaitymo valandélés lietuviy kalba. Veikia lietuvisky pasaky birelis.

5-8 klasése socialiné-pilietiné veikla (10 val.) buvo jgyvendinama atsizvelgiant | pilietiSkumo ugdyma, progimnazijos bendruomenés tradicijas,
vykdomus projektus ir projektines veiklas. Informacinés komunikacinés technologijos pradinio ugdymo procese buvo naudojamos kaip ugdymo
priemone, buvo mokoma informatinio mastymo ir skaitmeninio turinio kiirimo jvairiy dalyky pamokose. PaZintinei, kultiirinei, meninei, kiirybinei veiklai
buvo skiriamos 5 ugdymo dienos per mokslo metus. Jgyvendinant kultiiring, paZinting veikla, aktyviai naudotasi Kultiiros paso edukacinémis
paslaugomis.

Neformaliojo ugdymo programos

Mokslo metai Neformaliojo ugdymo
skaicius

2019 - 2020 m. m. 15

2020 — 2021m. m. 15

2021 - 2022 m. m., 16
2022 - 2023 m. m., 17
2023 - 2024 m. m. 20
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Mokykla dalyvavo ES programoje ,,Vaisiy ir darzoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimas ugdymo jstaigose®, kuri padeda padidinti
suvartojamy vaisiy ir darzoviy bei pieno produkty dalj vaiky mityboje, diegti vaikams supratimg apie vaisiy ir darZoviy bei pieno ir pieno produkty
vartojimo teigiamg poveikj sveikatai bei ugdyti teisingus mitybos jprocius.

Uztikrinant sisteming Svietimo pagalba, kuri apima zemy pasiekimy prevencijg ir intervencija bei kompensacines priemones kartg per savaite 1-8 klasiy
mokiniams buvo organizuotos konsultacijos, mokymosi praradimams, patirty COVID-19 pandemijos metu, kompensavimui. Mokykloje sukurtas
pagalbos mokiniui teikimo planas (pedagogy ir pagalbos mokiniui specialisty). Mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy dél jgimty ar jgyty
sutrikimy, nepalankiy aplinkos veiksniy, programos buvo pritaikytos aprobuojant jas Vaiko gerovés komisijoje ir suderinus su dalyka kuruojanciu

pavaduotoju ugdymui:

Mokiniai turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy
Mokslo | 2020-2021 m. m. 2021-2022 m. m. 2022-2023 m. m. 2023-2024 m. m. 2024-2025 m. m.
metai
Mokiniy 9 14 14 17 20
skaicius

10 pav. Mokiniy turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy skai¢iaus kaita (vnt.)

4.2.3. Ugdymo (si) aplinkos.

Mokykloje atsakingai kuriama saugi aplinka. Didelis démesys skiriamas mokiniy saugumo uZztikrinimui ir prevencijai, Svietimo pagalbai. Mokslo mety
pradzioje vyksta visuotiniai mokiniy tévy susirinkimai, kuriuose pristatoma mokykla, organizuojami susitikimai su Svietimo pagalbos mokiniui
specialistais, mokyklos vadovais. Karta per metus organizuojamos individualios konsultacijos tévams, vyksta triSaliai pokalbiai. Kiekvienais metais

lapkri¢io ménes] organizuojama ,, Tolerancijos savaité‘‘. Projekto tikslas — skatinti mokiniy mandagy bendravima, siekiant nuoSirdumo, atvirumo,
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supratimo, pagarbos vienas kitam pamoky ir neformaliojo Svietimo metu. Kiekvienais metais dalyvaujama akcijoje ,,Sgmoningumo didinimo ménuo —
,,Be patyCiy“. Specialiyjy poreikiy mokiniams ir mokiniams, kuriems triksta socialiniy jgtidziy socialiné pedagogé veda socialiniy igiidziy uzsiémimus,
siekiant pagerinti mokiniy bendravimo, socialinius jgiidzius. Mokykloje mokiniy saugia ugdymosi aplinka riipinasi ir mokinio gerovés uztikrinimo
klausimus sprendzia Vaiko gerovés komisija. Teikiant pagalbg mokiniui, naudojami jvairiis prevencinés veiklos metodai ir formos. Kasmet
organizuojami sveikatos saugojimo ir stiprinimo prevenciniai renginiai: sporto / sveikatos dienos, socialinio ir emocinio ugdymo renginiai. Mokykla
dalyvauja ,,Zipio*, ,,Obuolio draugai®, patyCiy prevencijos programose, ,,Geros savijautos” projektuose. Nuo 2021 m. rugsé€jo mén. dalyvaujama Vilniaus
miesto savivaldybés visuomenés sveikatos biuro vykdomame projekte ,,Sveikos gyvensenos skatinimas ir moksleiviy sveikatos rastingumo ugdymas
Vilniaus mieste®. Siekiant jgyvendinti jaunimo psichoaktyviyjy medziagy vartojimo prevencijos modelj ,,Planet Youth”, mokykloje atlikti du 10 klasiy
tyrimai, planuojamas tolimesnis modelio jgyvendinimas mokykloje. Kiekvieny mety birzelio ménesj organizuojamos vasaros poilsio stovyklos 1-10
mokytojams pagal poreikj teikiama specialisty ir mokyklos vadovy pagalba. Mokykloje kuriamas teigiamas emocinis klimatas, bendravimo,
bendradarbiavimo ir tarimosi jvairiais lygmenimis kultiira. Mokykla vykdo ,,Darnios mokyklos* ir Sveikatg stiprinanc¢ios mokyklos veiklas. Parengti ir
pateikti tvirtinti mokyklos nuostatai, vyksta konsultacijos mokiniams ir tévams, parengtas Profesinio tobul¢jimo, Pamoky lankomumo, Smurto
prevencijos, Mokymosi pagalbos teikimo, ,,Darbuotojy psichologinio uztikrinimo politikos jgyvendinimo tvarkos® aprasai, ,,Darbuotojy saugos ir
sveikatos instrukcijos®, ,,Civilinés saugos instrukcijos darbuotojams®, ,,Darbuotojy asmens duomeny saugos politika®, ,,Elektroninio dienyno tvarkymo
nuostatai®. Siekdama sudaryti tinkamas saglygy mokiniy asmenybiy tig¢iai, Mokykla paveikiai bendradarbiauja su socialiniais partneriais (Vilniaus 3-
1uoju policijos komisariatu, Visuomenés sveikatos biuru, VS ,,Jaunimo kelias* ir kt.), pasitelkdama juos mokiniy informavimui aktualiais klausimais,
formuojant vertybines nuostatas, ugdant atsakomybe, savimone, savitvardg, geb&jima bendradarbiauti, priimti teisingus sprendimus d¢l ugdymosi ir pan.
Tai prisideda prie emociskai saugiy mokymosi salygy uztikrinimo. Mokiniai kartg per ménesj dalyvauja jvairiose edukacinése veiklose, kuriose ugdomi
bendravimo ir bendradarbiavimo jgiidziai. Visi mokytojai dalyvavo PrieSgaisrinés saugos, Pirmos pagalbos kursuose. Mokykloje nuolat stebimas ir
tirlamas mokyklos mikroklimatas, mokiniy ir mokytojy savijauta. Duomenys analizuojami, pristatomi VGK nariams, mokytojams mokytojy tarybos
posédziuose. Su iSvadomis supazindinami tévai.
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2024 metais pirma kartg visa bendruomené jsitrauké j EDU Vilnius organizuotg Patirciy ir savijautos stebésenos tyrima. Patir¢iy ir savijautos stebésenos
tyrimo 1-10 klasiy mokiniy tévy apklausa patvirtino, kad vaikai mokykloje jauciasi saugiai — 93%, yra patenkinti ir noriai eina j mokykla, su mokyklos
aplinka supazindinti — 91%, pasitiki savo mokytojais - 91%, mokytojai padeda jveikti mokymosi sunkumus 92% Zino kur kreiptis pagalbos, kiti mokiniai
yra draugiski — 90%. Mokyklos iSorés ir vidaus aplinka yra estetiSka/sutvarkyta ir jauki -93 %, mokykla, kurioje mokausi yra gera - 95%, mokytojai
gerbia mokinius - 90%. Mokiniy kiirybingumui ugdyti labai svarbi mokymo(si) aplinka, kuri mokiniams padeda mokytis ir tobuléti, gilinti dalyko Zinias,
ruosti projektus, pristatyti darbus, diskutuoti ir eksperimentuoti. Fiziné mokymo(si) erdvé uztikrina sékmingg mokyklos veiklg ir sudaro sglygas
mokiniams mokytis savarankiskai, grup¢je ar kolektyve, o mokytojams uztikrina motyvuojancia darbo aplinka. Mokiniy ugdymosi salygos atitinka
sanitarinius - higieninius reikalavimus. Mokykla turi higienos pasa. IKT pricinamumas mokykloje siekia 100%, interaktyviosiomis lentomis mokyklos
aprupinimas siekia 95%, 100% kompiuterizuotos mokytojy darbo vietos kabinetuose ir skaitykloje, mokiniai turi plansetes. Veikia belaidé interneto
prieiga, mokiniai naudojasi ,,Vyturio skaitmenine knygy biblioteka. Kiekvienais metais perkami nauji kompiuteriai, interaktyvios lentos, spausdintuvai.
Perkami mokymo programinés jrangos paketai, licencijos Eduten, Eduka, Vedliai, Vyturys. Buvo vykdomas Nacionalinés §vietimo agentiiros

,»Skaitmeninio ugdymo turinio kiirimas ir diegimas* 2-jy etapy projektas, nupirkti vadovéliai.

4.2.4. Lyderysté ir vadyba.

Mokykloje dirbama pasidalytosios lyderystés principu. Kasmet vyksta individualiis mokytojo ir administracijos atstovy metiniai pokalbiai
mokytojo kompetencijy, ugdymo proceso tobulinimo aspektais. Kiekvieny mety rugséjo ménesj vyksta tarpiniai pokalbiai su metodinémis grupémis
dél ugdymo proceso organizavimo ir ugdymo plano jgyvendinimo. Mokslo mety pradZioje mokytojy tarybos posédyje aptariami mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo rezultatai, nustatomos tobulintinos sritys bei aptariami mokiniy ugdymosi rezultatai ir §iy duomeny pagrindu priimami
susitarimai dél ugdymo kokybés gerinimo. Sutvarkytas mokyklos dokumenty archyvas.

2020 m., 2021 m., 2022 m. ir 2023 m. Mokyklos vadovo veikla jvertinta labai gerai.
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Mokyklos vadovai:

Pareigybé ir pagrindinés Pareigybiy skaicius
funkcijos
Direktore 1
Direktoriaus pavaduotoja 1
ugdymui
Direktoriaus pavaduotoja iikio 1
reikalams

10 pav. Mokyklos vadovy pareigybiy skaicius

Savivalda:

Mokyklos taryba — auksc¢iausia savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniams, mokytojams, tévams (kitiems atstovams pagal jstatyma), vietos
bendruomenei ir padedanti spresti mokyklai aktualius klausimus, atstovauti teisétiems mokyklos interesams.

Mokytojy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojy profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti.

Mokiniy taryba — nuolat veikianti mokiniy savivaldos institucija, atstovaujanti visiems mokyklos mokiniams.

Klasiy mokiniy tévy komitetai — nuolat veikianti klasiy mokiniy tévy atstovy savivalda.

4.2.5. Zmogiskieji iStekliai.
Dauguma mokytojy turi didele pedagoginio darbo patirtj: pedagoginio darbo stazas yra daugiau nei 30 mety. Mokykloje dirban¢iy mokytojy
kaita yra nezymi. Mokytojai kasmet atlicka mokslo mety veiklos savianalizg. ISnagrinéj¢ savo veiklos tobulintinas sritis, numato ir kvalifikacinius

renginius, kur galéty padidinti ar jgyti naujy savo veiklai reikalingy kompetencijy.
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Darbuotojai 2024-09-01 dienai:

Darbuotojy charakteristika IS viso
darbuotoju
Mokytojy 34
Direktorius 1
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui 1
Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams 1
Specialusis pedagogas 2
Psichologo asistentas 1
Socialinis pedagogas 2
IS viso darbuotojy 56
10 pav. Mokyklos darbuotojy skai¢ius 2024-09-01 d.
Mokytojy kvalifikacija 2024-09-01 dienai:
Mokytojai Vyresnieji Mokytojai Mokytojai
mokytojai metodininkai | ekspertai
5 25 3 1

10 pav. Mokytojy jgytos kvalifikacinés kategorijos 2020-2024 m.

4.2.6. Materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymas.
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Mokyklos biudzeta sudaro valstybés dotacija (mokinio krepselio 1€So0s), savivaldybés 1éSos (aplinkos 1éSos), 1éSos gautos uz nuoma, surenkamos 1,2%
GPM léSos. LéSos panaudojamos optimaliai ir efektyviai, siekiant uztikrinti aukS$ta mokiniy ugdymosi kokybe ir bendruomenés kulttra, gerinant
mokyklos fizing aplinkg ir atnaujinant priemones.

2021 metais jsigyti 23 nauji kompiuteriai, 4 multimedijos jranga, nupirkti 3 spausdintuvai-kopijavimo aparatai, 2 interaktyvios lentos, mobilus vaizdo
jraSymo ir transliavimo jrenginys (16562 Eur.). Dvi pradinio ugdymo klasés aprupintos kédémis ir suolais, spinta mokiniy priemonéms sudéti (3476
Eur.). Modernizuotos I ir IT auksto erdvés poilsio zonos (2800 Eur.). Modernizuotos mokyklos erdvés:, atnaujinta kompiuteriné technika visose mokyklos
kabinetuose, 90 % klasiy apriipintos tinkamomis vaizdo priemonémis. 2022 metais mokyklos aplinka tapo palanki sportui ir atitinkanti higienos normas.
Pakeista sporto salés grindy danga, iSdaZytos sienos, nupirkta ir sumontuota medinés radiatoriy apsaugos, atnaujinto laipiojimo jrenginiai ir suoleliai,
grindy danga padengta specialiomis linijomis (28300 Eur). Sutvarkytos mokyklos stogo probleminés vietos, iSvalyti ir sumontuoti papildomai
lietvamzdziai (3200 Eur.). Modernizuota 1-4 klasiy mokiniy rabiné (5900 Eur.). Sumontuotos naujos antrojo mokyklos j&jimo lauko durys (28300 Eur).
2022 m. rugpjucio mén. jrengta daugiafunkciné lauko sporto aikstel¢. AikStelés prieigos atvertos ir Pavilnio bendruomenei kas skatins geresnj
bendradarbiavimg su mokykla. 100% mokiniy aktyviai sportuoja lauko aiksteléje. 2023 metais renovuoti mokyklos pamatai (17999,95 Eur). Atnaujintas
mokyklos apSvietimas siekiant tvarumo. Visi mokyklos Sviestuvai pakeisti Siuolaikiskais, taupanciais elektros energija. Tikslas sumazinti elektros
energijos suvartojimo kastus (15271,10 Eur). Sukurta poilsio erdvé mokyklos darbuotojams (6339,93 Eur.). Nupirkta 16 naujy suoly komplekty ir
atnaujintas vienas pradiniy klasiy kabinetas (1600 Eur.). Priesmokykliniy ir pradiniy klasiy mokiniai apripinti sédimais pufais laisvalaikiui (1099,90
Eur.). Atnaujintas vadovéliy fondas (3200 Eur.). Igyvendinant projekta ir bendradarbiaujant su viesgja jstaiga ,,Humana People to People Baltic* skirta
finansiné 2 500 eury parama projektui ,,Augu sveikas ir laimingas®. Technologijy pamoky metu 5-8 klasiy mokiniai gamins sveikatai palanky maistg i$
produkty nupirkty i§ Lietuvos tikininky. Spalio mén. mokyklos sode jrengta 80 m3 Lauko klas¢, kurioje sumontuota naujausia Sildymo ir vé€sinimo jranga
(17541,37). Pravesta poZzeming¢ elektros linija (1500 Eur). Lauko klas¢je uztikrintas Sildymo, vésinimo, mokymo jrangos funkcionavimas. Jgyvendinant
projekta ,,Zalias Vilnius“ bendradarbiaujant su miesto apZeldinimo jmone ,,Stebulé* gauta 100 vnt. augaly aktinidijy, kurie mokyklos bendruomenés
pastangomis pasodinti mokyklos sode. Mokiniai gamtos pazinimo, biologijos pamoky metu stebi augaly gyvybés cikla, prizitiri ir riipinasi derliaus
nuémimu. Jgyvendinant EDU Vilnius projekta nupirktas Siltnamis-oranzerija, pakeltos lysvés mokyklos darzui (2000 Eur.). Vyksta patyriminis ugdymas:
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mokiniai gamtos pazinimo, biologijos pamoky metu stebi augaly gyvybés cikla, priziiiri ir riipinasi augalais ir derliaus nuémimu. 2024 metais pakeista
mokyklos II auksto koridoriaus grindy danga (18000 Eur.); atnaujinti 2 pradiniy klasiy kabinetai (10000 Eur.). Spalio ménes]j pastatyta lauko klasé-
pavésing prieSmokyklinio ugdymo ugdytiniams STEAM veikloms jgyvendinti (15900 eur.). Uz 1,2 proc. 1€Sy jsigytas skaitmeninis pianinas ,,Yamaha”
(3000 eur.). Mokykla dalyvavo projekte ,,Skaitmeninio ugdymo turinio kiirimas ir diegimas®, I-uoju etapu uz Europos struktariniy fondy 1éSas (3277Eur.)
nupirkti vadovéliai, kurie parengti pagal atnaujintas ugdymo programas. Pagal Jungtinés veiklos sutartj dalyvaujant ESF projekte ,,Galimybiy mokykla“
(pr. Nr. 10-072-P-0001) jsigyti naujai isleisti vadovéliai ( 7036,84 Eur.). 2023 metais su Nacionaline zemés tarnyba prie Aplinkos ministerijos pasiraSyta

Valstybinés Zzemés panaudos sutartis, kuria pavedama 30 mety neatlygintinai naudoti 15339 kv. m ploto valstybinés Zemés sklypa.

4.2.7. Kita.

Mokiniy skaiciaus ir klasiy komplekty dinamika (fiksuojama einamyjy mety rugséjo 1 dienai):

Mokslo metai Mokiniy skaicius Komplekty skaicius
2020-2021 185 16
2021-2022 184 15
2022-2023 252 15
2023-2024 240 13
2024-2025 236 10

4.3. SSGG analizés suvestiné.

STIPRYBES SILPNYBES
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Patogi strateginé mokyklos vieta darnios, tvarios, zalios
mokyklos filosofijos, jgyvendinimui, pazintiniam mokiniy
ugdymui.

Mokyklos savitumas, autentiSkumas, istorinis kontekstas ir
tradicijos.

Mokyklos erdviy pritaikymas mokiniy veikloms pertrauky
metu (koridoriai, aikStynas).

Bendruomenés nariy saugumui uZztikrinti jrengtos stebéjimo
kameros, organizuotas mokytojy ir mokiniy budéjimas.
Turiningos 1 — 10 klasiy mokiniy dieninés vasaros stovyklos
veiklos organizavimas.

Ugdymo(-si) aplinky atnaujinimas, modernizavimas.
Puoseléjamos senosios mokyklos tradicijos ir kuriamos
naujos, Sio laikmecio pokycius atitinkancios tradicijos.
Mokyklos kaip besimokancios organizacijos noras keistis ir
tobuléti.

Komandinis administracijos, mokytojy, Svietimo pagalbos
specialisty darbas.

Geri mokytojy ir mokiniy santykiai kuria palankias salygas
mokymuisi.

Stipri lyderysté ir polinkis inovacijoms.

Mokykloje vyrauja daugiakultiiriné aplinka, mokytojai
turi pakankamai patirties ir ziniy tokiems vaikams ugdyti.
Neformaliojo Svietimo programos sudaro palankias
galimybes mokiniy saviraiskai, bendrosioms kompetencijoms
ugayti(s).

Darbuotojy profesionalumas, riipinimasis mokiniais ir
socialinés pagalbos teikimas.

Pozityvus mokyklos emocinis mikroklimatas ir patrauklumas
visuomenei.

Mokykloje didelis démesys skiriamas ugdymo(si) poreikiy
analizei ir pagalbai mokiniui, vedant konsultacines
pamokas.

Nepakankamas démesys ekologiniam ugdymui, darnumui ir
tvarumui .

Mokiniy lankomumo problema.

Pamokos uzdavinio formulavimas.

Néra logopedo, todél silpnéja pagalbos teikimas mokiniams.
Nepakankamas mokiniy jsitraukimas j mokymosi pasiekimy
i(si)vertinima, pazangos steb¢jima bei pasiekty rezultaty
apmastyma.

Nepakankamas démesys gabiyjy mokiniy ugdymui.

Skaitymo ir raSymo lietuviy kalba gebé&jimy ugdymas.
Auganti mokiniy priklausomyb¢ nuo socialiniy tinkly,
kompiuteriniy zaidimy, polinkis zalingiems jpro¢iams.
Nepakankamas mokiniy tévy jsitraukimas j mokyklos
organizuojamas veiklas, neatsakingas pozitris j vaiko mokyklos
lankyma.

Nepakankamas skaitmeniniy jrankiy panaudojimas pamokose.
FAB LAB jranga nejveiklinama ugdymo procese.

Menkas tarptautiniy programy ir projekty rengimas ir
igyvendinimas.

Tobulintinas ugdymo turinio individualizavimas ir
diferencijavimas, pasitelkiant kuo jvairesnius mokymo bidus,
formas, stilius, edukacines aplinkas.

Mokéjimo mokytis kompetencijos ugdymas.

Poreikis tobulinti mokyklos veiklos jsivertinima,
atskaitomybe.

Nepakankamas dalies mokyklos bendruomenés nariy
jsitraukimas j bendrus susitarimus, veiklas.

Tobulintina mokyklos gerosios patirties sklaida.
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Mokytojai pagal poreikj tobulina asmenines
kompetencijas, kelia kvalifikacijg.

Suformuota beveik pilna Svietimo pagalbos specialisty
komanda, teikianti jvairiapus¢ pagalbg mokiniams,
mokytojams, tévams.

Efektyvios mokiniy ugdymas karjerai veiklos.

GALIMYBES

GRESMES

Nacionaliniai S§vietima reglamentuojantys dokumentai
suteikia pagrindg ilgalaikiam strateginiam planavimui.
Bendrieji ugdymo planai skatina mokykla kurti savg ugdymo
turinio formavimo politika, kuri leisty subalansuoti
mokymosi kriivius, numatyty peréjimg nuo mokymo prie
individualizuoto, diferencijuoto mokymosi, biity orientuota j
bendryjy gebéjimy ir dabarties zmogui butiny kompetencijy
suteikima.

Siekti, kad mokykla biity nuolat verzli, versli, kiirybiska ir
novatoriska.

Siekti bendruomenés nariy bendradarbiavimo jgyvendinant
mokyklos tikslus ir mokiniy ugdymo(si) kokybés gerinimo.
Uztikrinti skirtingy poreikiy mokiniy kokybiska ugdyma(si).
Tobulinti vertinimg ir jsivertinima kaip kompetencijy
ugdyma.

Pritaikyti jrengtas edukacines erdves kiirybiskam,
inovatyviam tyrin¢jan¢iam mokymuisi.

Tobulinti itin gabiyjy mokiniy nustatymo ir mokymo
sistemas.

Naujy socialiniy partneriy paieska/ jsitraukimas j tarptautiniy
programy ir projekty rengima, jgyvendinimg.

Mokyklos bendruomeng telkian¢iy renginiy organizavimas,
naujy tradicijy kiirimas.

Aktyvesnis mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) jtraukimas j
mokyklos renginius, projektus ir Kitas veiklas.

ISvykus uzsienieCiams mazés mokiniy skaicius.

Svietimo politikos inertiskumas ir per sparti kaita.

Truks pedagoginiy darbuotojy dél patyrusiy specialisty i§é¢jimo
1 pensija, jauny specialisty nenoro dirbti mokyklose.
Mokytojy (ypac lietuviy kalbos ir literattiros, matematikos, IT
ir gamtos moksly) ir pagalbos mokiniui specialisty ( logopedy
ir ugdymo karjerai specialisty) trilkumas rinkoje.

Atidarius nauja mokyklg Kalnénuose gali sumazéti mokiniy
skaiCius.

Nepakankama dalies mokiniy tévy atsakomybé uz savo vaiky
ugdyma(si) ir elgesj.

Mokiniy sveikatos apzitiros rezultaty blogéjimas.

Auganti mokiniy priklausomybé nuo socialiniy tinkly,
kompiuteriniy Zaidimy, polinkis Zalingiems jproc¢iams.

Mazas vaiky gimstamumas mikrorajone (rusakalbése,
lenkakalbése Seimose).

Nepakankamas mokiniy tévy jsitraukimas ] mokyklos
organizuojamas veiklas, neatsakingas pozitris j vaiko
mokyklos lankyma.

Mokiniy ir mokytojy emocinés sveikatos silpnéjimas.
Mokytojy lyderiy ir pasidalintos lyderystés tarp mokytojy
stoka.
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Skatinti dalyvavima Salies ir tarptautiniuose projektuose,
konkursuose, olimpiadose.

Sveiko maitinimosi jgiidziy ugdymas visose mokyklos
klasese.

Plétoti STEAM veiklas.

Programy, skirty mokiniy mokéjimui mokytis ir emociniam
atsparumui stiprinti, jgyvendinimas.

Prevenciniy programy, orientuoty j mokiniy priklausomybes
ir zalingus jprocius, jgyvendinimas.

Efektyvesnis IKT ir skaitmeniniy jrankiy panaudojimas
mokiniy ugdymuisi.

Aktyvesnis mokiniy savanoriskos veiklos organizavimas.
Aktyvesnis mokiniy tévy jtraukimas ] mokyklos renginius,
projektus ir kitas veiklas.

Priemoniy, nukreipty j darnios, tvarios, zalios mokyklos
filosofija, jgyvendinimas .

Dalyvavimas NMPP ir PUPP testy vykdyme leidzia
pakankamai profesionaliai jvertinti mokiniy pasiekimus,
pazanga, gebéjimus jvairiais lygiais ir duomenimis
gristomis i§vadomis tobulinti ugdymo turinj.
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